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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan Syukur Kepada Tuhan Yang Maha Esa, salah satu
dokumen perencanaan berupa Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2024
telah selesai disusun. Dengan demikian, dokumen perencanaan ini diharapkan dapat
digunakan sebagai barometer perencanaan dan penganggaran di Tahun 2024 yang
akan datang.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) ini telah berusaha semaksimal mungkin
mengacu pada rangcangan awal RKPD, sehingga diharapkan tidak menyimpang
terlalu jauh dari RKPD, meskipun tidak menutup kemungkinan OPD memodifikasi
dengan isu-isu yang berkembang akhir-akhir ini. Di samping berfungsi sebagai arah
dalam pembangunan pendidikan dalam meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pendidikan di Kota Pematangsiantar.

Secara substansial program dan kegiatan yang terkandung dalam dokumen ini
seharusnya merupakan turunan atau penjabaran dari Resntra Dinas Pendidikan Kota
Pematang Siantar Tahun 2022-2027 dan mengacu kepada kebijakan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kota Pematang Siantar Tahun 2022-2027 yang
merupakan arah pembangunan Kota Pematang Siantar lima tahun kedepan.

Kami menyadari bahwa Renja ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu
masukan atau saran yang konstruktif sangat diharapkan demi kesempurnaan Ranwal
Renja ini. Dukungan dari berbagai pihak yang telah membantu dalam proses

penyusunan diucapkan terima kasih, semoga menjadi amal yang balik.

Pematangsiantar, 19 Agustus 2024
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Kota
Pematangsiantar Tahun 2025 disusun sebagai pedoman dan arah pelaksanaan
program dan kegiatan tahunan pembangunan pendidikan di lingkungan Dinas
Pendidikan Kota Pematangsiantar. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) PD adalah
wujud implementasi dari Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
sebagaimana diatur dalam Undang-Undang No 25 Tahun 2014, juga
memperhatikan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Akhir Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Pangjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Kota
Pematangsiantar tahun 2025 merupakan tahapan awal yang harus dilakukan
sebelum disempurnakan menjadi dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pendidikan Kota Pematangsiantar yang definitif. Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Pematangsiantar tahun 2025 memuat program dan kegiatan serta indikator

pencapaiannya yang akan dilaksanakan dalam tahun anggaran 2025 dengan
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rencana besaran dan sumber pendanaannya, baik yang berasal dari APBD Kota
Pematangsiantar, DAK, APBN serta APBD Provinsi Sumatera Utara.

Proses penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pematangsiantar.
Oleh karena itu, penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan RKPD Tahun 2025. Selain mengacu pada
RKPD, penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan juga mempertimbangkan
hasil evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas Pendidikan tahun sebelumnya, target
kinerja tahun 2025 yang telah ditetapkan Renstra Dinas Pendidikan Tahun 2022 -
2027 dan penelaahan terhadap RPD. Lebih lanjut hasil penyusunan dokumen
Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2025 akan menjadi bahan pijakan dalam
penyelenggaraan program dan kegiatan bersama dengan perangkat daerah lainnya
yang terangkum dalam dokumen RKPD Tahun 2025 serta bahan pertimbangan
dalam penyusunan RAPBD Tahun 2025.

Selanjutnya Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar
Tahun 2025 digunakan sebagai pedoman dalam Penyusunan Rencana Kerja

Anggaran (RKA) Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025.
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1.2. Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas

Pendidikan Organisasi adalah sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Republikindonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 12 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sumatera Utara
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Pematang Siantar Nomor 4 Tahun 2012 tentang
RencanaPembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pematang Siantar
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Pematang Siantar Nomor 1 Tahun 2013 tentang
Rencana Tata RuangWilayah Kota Pematang Siantar Tahun 2012 - 2032;
Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 23 Tahun 2013 tentang
Perubahan atas PERMENDIKNAS Nomor 15 Tahun 2010 tentang SPM

Pendidikan Dasar di Kabupaten/Kota;
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8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang- Undang Nomor 23 Tahun
2014tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah di ubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 157);

10. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 Tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 Tentang
Pemilihan Gubernur, Bupati, Dan Walikota Menjadi Undang- Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 5898);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 2 Tahun 2017 tentang
Rencana Tata RuangWilayah Provinsi Sumatera Utara Tahun 2017-2037;
Peraturan Daerah Kota Pematang Siantar Nomor 1 Tahun 2017 tentang
PembentukanPerangkat Daerah Kota Pematang Siantar.

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2;
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 100 Tahun 2018
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
32 Tahun 2018 tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka MenengahNasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar PelayananMinimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 1419);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 Tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Daerah Kota Pematang Siantar Nomor 7 Tahun 2022 tentang
RencanaPembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pematang Siantar

Tahun 2022-2027;
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28.

29.

30.

31.

1.3.

Peraturan Wali Kota Pematang Siantar Nomor 27 Tahun 2022 tentang
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerabh;
Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 32 Tahun 2022 tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal
Pendidikan;

Peraturan Wali Kota Pematang Siantar Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana StrategisPerangkat Daerah Kota Pematang Siantar Tahun 2022-

2027.

Peraturan Gubernur Provinsi Sumatera Utara Nomor 16 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Sumatera Utara

Tahun 2024-2026;

Maksud Dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Dinas

Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025 adalah sebagai pedoman dan

arah kebijakan di dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun 2025

yaitu:

1.

Melakukan identifikasi atas ketersediaan alokasi sumber-sumber untuk
dipadukan dengan kebutuhan sesuai program dan kegiatan yang

direncanakan;

. Memberikan arah dan pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan

tahunan di lingkungan Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar;
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Sedangkan tujuan dari penyusunan Rencana Kerja (Renja) PD Dinas
Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025 adalah:

1. Mewujudkan pemahaman, kesatuan langkah, sinkronisasi dan keterpaduan
pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan pendidikan di Kota
Pematangsiantar dalam kurun tahun 2025;

2. Mewujudkan kepastian dan kejelasan pedoman dan arah pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan pendidikan di Kota Pematangsiantar
dalam kurun tahun 2025;

3. Mencapai efisiensi dan efektivitas pelaksanaan program dan kegiatan

pembangunan pendidikan di Kota Pematangsiantar dalam kurun tahun 2025.
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1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas

Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025 ini terdiri dari lima bab, dengan

rincian setiap bab,

Bab | Pendahuluan.
1.1. Latar Belakang,
1.2. Landasan Hukum,
1.3. Maksud dan Tujuan,
1.4. Sistematika Penulisan.
Bab Il Hasil Evaluasi Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun
Lalu.
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
2.4. Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD
2.5. Penelaah Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Bab Il Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3.  Program dan Kegiatan

Bab IV  Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Bab V Penutup
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan
harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu pelaksanaan
Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan tahun 2023 juga harus dilakukan
evaluasi. Evaluasi terhadap pelaksanaan Program dan Kegiatan Dinas
Pendidikan tahun 2023 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan
program & kegiatan, pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil
rencana program & kegiatan.

Penyusunan Renja Dinas Pendidikan Tahun 2025, memperhatikan
beberapa unsur pokok sebagai berikut:

1) masalah — masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan
serta pengalokasiannya;

2) tujuan yang dikehendaki;

3) sasaran — sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;

4) kebijakan — kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana; dan

5) pencapaian target Renstra PD berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pada tahun berjalan.

Hal ini dapat terlihat dari hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Pendidikan 2023 sampai bulan Desember 2023 serta pencapaian target
Renstra PD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pada tahun berjalan
seperti dalam tabel 2.1 dibawah ini:
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Tabel 2.1

Target dan Reaisasi Kinerja Keluaran (Output) Kegiatan dan Sub Kegiatan
Dinas Pendidikan s/d Triwulan IV Tahun 2023

No Program, Kegiatan, Sub Target Kinerja Realisasi Capaian
Kegiatan Output Kinerja Output
| | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 | Penyusunan Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100
Perencanaan Perangkat Daerah
2 | Koordinasi dan Penyusunan 7 Laporan 7 Laporan 100
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 | Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan 1 Laporan 100
Daerah
b | Administrasi Keuangan Perangkat
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan 1320 1217 orang/bulan 92
ASN orang/bulan
¢ | Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 | Penyediaan Komponen Instalasi 12 Paket 12 Paket 100
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
2 | Penyediaan Peralatan dan 12 Paket 12 Paket 100
Perlengkapan Kantor
3 | Penyediaan Peralatan Rumah 12 Paket 12 Paket 100
Tangga
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan 12 Paket 12 Paket 100
Penggandaan
5 | Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan 12 Laporan 100
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
6 | Penatausahaan Arsip Dinamis 4 Dokumen 4 Dokumen 100
pada SKPD
d | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1 | Pengadaan Kendaraan Dinas 1 Unit 1 Unit 100
Operasional atau Lapangan
e | Penyediaan Jasa Penunjang urusan Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 Laporan 12 Laporan 100
Sumber Daya Air dan Listrik
2 | Penyediaan Jasa Peralatan dan 12 Laporan 12 Laporan 100
Perlengkapan Kantor
3 | Penyediaan Jasa Pelayanan 12 Laporan 12 Laporan 100
Umum Kantor
f | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 12 Unit 12 Unit 100
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 | Pemeliharaan Peralatan dan 50 Unit 40 Unit 80
Mesin Lainnya

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025
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Kapasitas Bidang Pendidikan

No | Program, Kegiatan, Sub Kegiatan Target Kinerja Realisasi Capaian
Output Kinerja Output

I | PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN DASAR

a | Pengelolaan Pendidikan Dasar
Penambahan Ruang Kelas Baru 4 Ruang 4 Ruang 100

2 | Pembangunan Ruang Unit 1 Ruang 1 Ruang 100
Kesehatan Sekolah

3 | Pembangunan Sarana, Prasarana 11 Unit 11 Unit 100
dan Utilitas Sekolah

4 | Pembangunan Rumah Dinas 1 Unit 1 Unit 100
Kepala Sekolah/Guru/Penjaga
Sekolah

5 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 16 Ruang 16 Ruang 100
Kelas

6 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, 3 Unit 3 Unit 100
Prasarana dan Utilitas Sekolah

7 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga 32 Paket 32 Paket 100
Siswa

8 | Penyelenggaraan Proses Belajar 115 Satuan 115 Satuan 100
dan Ujian bagi Peserta Didik Pendidikan Pendidikan

9 | Pembinaan Minat, Bakat dan 500 Peserta 500 Peserta Didik 100
Kreativitas Siswa Didik

10 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah 115 Satuan 115 Satuan 100
Dasar Pendidikan Pendidikan

11 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan 300 orang 50 orang 17
Dana BOS Sekolah Dasar

b. | Pengelolaan Sekolah Menengah Pertama

1 | Penambahan Ruang Kelas Baru 12 Ruang 12 Ruang 100

2 | Pembangunan Ruang Unit 3 Ruang 3 Ruang 100
Kesehatan Sekolah
Pembangunan laboratorium 2 Ruang 2 Ruang 100

4 | Pembangunan Sarana, Prasarana 8 Unit 8 Unit 100
dan Utilitas Sekolah

5 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 5 Ruang 5 Ruang 100
Kelas

6 | Pengadaan Mebel Sekolah 1000 Paket 1000 Paket 100

7 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga 23 Paket 23 Paket 100
Siswa

8 | Pembinaan Minat, Bakat dan 150 Peserta 80 Peserta Didik 53
Kreativitas Siswa Didik

9 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah 43 Satuan 43 Satuan 100
Menengah Pertama Pendidikan Pendidikan

10 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan 7 orang 7 orang 63
Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

11 | Pelatihan Penggunaan Aplikasi 160 orang 100 orang 63
Bidang Pendidikan

12 | Bimbingan Teknis Peningkatan 60 orang 30 orang 50

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025
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No Program, Kegiatan, Sub Kegiatan Target Kinerja Realisasi Capaian
Output Kinerja Output
c | Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
1 | Pembangunana Sarana, Prasarana PAUD 6 Unit 6 Unit 100
2 | Rehabilitasi sedang/berat/ruang 6 Unit 6 Unit 100
kelas/ruang guru PAUD
3 | Pengadaan Mebe PAUD 12 Paket 12 Paket 100
4 | Pengadaan Perlengkapan PAUD 20 Paket 20 Paket 100
5 | Pengadaan Perlengkapan Siswa PAUD 3 Paket 3 Paket 100
6 | Penyelenggaraan Proses Beajar PAUD 300 Peserta 100 Peserta Didik 33
Didik
7 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi 138 Satuan 138 Satuan 100
Satuan PAUD Pendidikan Pendidikan
8 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga 577 orang 257 orang 45
Kependidikan bagi Satuan PAUD
9 | Pengelolaan Dana BOP PAUD 138 Satuan 138 Satuan 100
Pendidikan Pendidikan
10 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana 418 orang 418 orang 100
BOP PAUD
d | Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
1 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 1 Unit 1 Unit 100
Sekolah Nonformal/Kesetaraan
2 | Pengelolaan Dana BOP Sekolah 4 Satuan 4 Satuan 100
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Pendidikan
3 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP 5 orang 5 orang 100
Sekolah Nonformal/Kesetaraan
4 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan 5 Dokumen 5 Dokumen 100
Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
5 | Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas 377 orang 100 orang 27
Bidang Pendidikan
Il | PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
a | Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
1 | Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan 3 Dokumen 3 Dokumen 100
Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
2 | Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga 3 Laporan 3 Laporan 100
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
IV | PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN
a | Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat
Penilaian Kelayakan Usul PerizinanPendidikan 0 0 0
Dasar yang Diseenggarakan oleh Masyarakat
2 Pengendalian dan Pengawasan Perizinan 0 0 0
Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
b | Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat
Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
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No Program, Kegiatan, Sub Target Kinerja Realisasi Capaian
Kegiatan Output Kinerja Output

a | Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa dan Sastra yang Penuturannya

dalam Daerah Kabupaten/Kota

1 | Penyusunan Modul dan Bahan 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Ajar Bahasa Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN DINAS PENDIDIKAN

a | Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah

Kabupaten/Kota

1 | Pelindungan, Pengembangan, 1 objek 1 objek 100
Pemanfaatan Objek Pemajuan

Kebudayaan

b | Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah

Kabupaten/Kota

1 | Pemberian Penghargaan kepada 7 Sertifikat 3 Sertifikat 43
Pihak yang Berprestasi atau
Berkontribusi Luar Biasa Sesuai
dengan Prestasi dan

Kontribusinya dalam Pemajuan

Kebudayaan

Rata — Rata Capaian Kinerja 91
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Nama Perangkat Daerah :

Dinas Pendidikan

Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2025

Kota Pematangsiantar

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Target K.inerja Rea}lisa.si Target Target d.an Realisasi Kinerja Program dan Target Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2023 (n-2) Program dan berjalan
. . . - Program Program dan Kegiatan
Urusan /Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program i o i R Realisasi Capaian Tingkat
Kode A ) (Renstra Keluaran Target Renja Realisasi Renja ) (Renja .
daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan S/d Perangkat Perangkat ng.kat. Perangkat Ffrogram dan Cap.alan.
Daerah) Tahun dengan tahun Daerah Tahun Daerah Tahun Reallsasu Daerah tahun Keg.latan s/d tahun Realisasi
2027 2022(n3) | 2023(n2) | 2023(n-2) e 202) (1) | Pelen BO24) (o | Target Fenst
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6) 9 10= (5+7+9) 11=(10/4)
Urusan Pemerintahan Wajib yang Berkaitan dengan Pelayanan
1 Dasar
101 Urusan Pemerintahan Bidang Pendidikan
PROGRAM PENUNJANG
1.01.01. URUSAN PEMERINTAHAN Nilai AKIP Perangkat Daerah
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan Penganggaran, Terencananya dan
1.01.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat | terevaluasinya Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1.01.01.2.01.01 y Perencanaan Perangkat 10 laporan | 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100% 2 laporan | 6 laporan 60%
Perencanaan Perangkat Daerah
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian
1.01.01.2.01.06 Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan lkhtisar Realisasi 35 laporan | 8 laporan | 8 laporan | 8 laporan 100% 8 laporan | 24 laporan 69%
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
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1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 10=(5+7+9) 11=(10/4)
- . Tersusunnya administrasi
Administrasi Keuangan 4
1.01.01.2.02 keuangan perangkat
Perangkat Daerah
daerah
: - Jumlah orang yang
1.01.01.2.00.01 Penyedlaan Gajidan menerima gaji dan 5310 OM@Mg | oo Orang/ | ..o Orang | o Orang/ 100% | 1330 Orane/ | g4, Orang/ 79%
Tunjangan ASN tuni /bulan bulan /bulan bulan bulan bulan
unjangan
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Tersusunya administrasi
Perangkat Daerah umum perangkat daerah
Penyediaan Komponen | Jumlah Paket Komponen
i i 366 12 100% 40
1.01.01.2.06.01 tht?|a5| thtélaS| Paket 12 Paket Paket 12 Paket Paket 64 Paket
Lisrik/Penerangan Listrik/Penerangan 17 49%
Bangunan Kantor bangunan kantor
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket peralatan 100%
1.01.01.2.06.02 | dan Perlengkapan P 190 paket | 2 paket | 12 paket | 12 Paket 10 paket | 34  Paket | ;g
Kantor perlengkapan kantor 16270
Penvediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 100%
1.01.01.2.06.03 RL”g;h_Tan - Rumah Tangga yang 216 paket | 2 paket | 12 pPaket | 2 paket 50 paket | 74  Paket | ¢ g1y
88 disediakan
Penyediaan Barang Jumlah paket barang 100%
1.01.01.2.06.05 | Cetakan dan cetakan dan penggandaan | 40 pPaket | 2 paket | 12 paket | 12 Paket 8 Paket | 32 Paket | g5y
Penggandaan yang disediakan
Penyelenggaraan Rapat | Jumlah laporan rapat ] ] ] ] 100% ] ]
1.01.01.2.06.09 | Koordinasi dan koordinasi dan konsultasi | 2125 @Por | 12 apor 112 apor | 12 apora 400 HAPOT 145, HAPOT 19 95%
. an an an n an an ’ °
Konsultasi SKPD SKPD
Jumlah Dokumen 100%
Penatausahaan Arsip . Doku 0 Doku Doku 4 Dokum Doku Doku
1.01.01.2.06.10 Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinas 110 men men 4 men en 10 men 14 men 12,73%

pada SKPD
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

1.01.01.2.08 Pemerintahan Daerah

Jumlah Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

Penyediaan Jasa
1.01.01.2.08.02 [Komunikasi Sumber
Daya Air dan Listrik

780 laporan| 156 laporan| 12 laporan| 12 laporan | 100% |12 laporan| 180 laporan 23%

Penyediaan Peralatan|Jumlah peralatan
1.01.01.2.08.03 |dan Perlengkapan perlengkapan kantor | 60 laporan| 12 laporan| 12 laporan| 12 laporan | 100% |12 laporan| 36 laporan 60%

Kantor yang tersedia
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pelayanan

1.01.01.2.08.04 |Pelayanan Umum Umum Kantor yang 60 laporan| 12 laporan| 12 laporan| 12 Ilaporan | 100% |12 laporan| 36 laporan 60%
Kantor tersedia

Pemeliharaan Barang Milik Daerah

1.01.1.01.01.09 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan

Pemeliharaan, Biaya .
. Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan .
Kendaraan Dinas

1.01.1.01.01.09.01 |Pajak Kendaraan 69 unit | 12 unit 12 unit | 12 unit 100% |12  unit 36 unit 52%
. Jabatan yang
Perorangan Dinas

Dipelihara dan
atau Kendaraan dibavarkan paiakva
Dinas Jabatan Y pajakny;

Pemiliharaan Terpeliharanya
1.01.1.01.01.09.06 |Peralatan dan Mesin |peralatan dan mesin  [450  unit 50 unit 50 unit | 40 unit 80% |100 unit | 190  unit 42%
Lainnya lainnya
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Sekolah Dasar

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

1 2 3 4 5 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
1.01.02.2 Program Pengelolaan Persentase Capaian SPM
e Pendidikan Pendidikan
Pengelolaan Rata-rata kemampuan
1.01.02.2.01 Pendidik b Literasi SD berdasarkan
endidikan Dasar asesmen nasional
Penambahan Ruang Kelas  |Jumlah Ruang Kelas Baru yan
10102 2.0102 9 9 yang 18 Ruang| 4 ruang| 4 ruang| 4 ruang 100% 10 ruang 18 ruang 100%
Baru Bertambah
Pembangunan Ruang Unit [Tersedianya Ruang Unit
101022.0104 g 8 ¥ g 5 ruang 1 ruang 1 ruang 1 ruang 100% 3 ruang 5 ruang 100%
Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah
Pembangunan Sarana, Tersedianya pondok baca
101022.0104 Prasarana dan Utilitas L 120 ruang| 120 ruang| 11 ruang 11 ruang 100% 120 ruang 251  ruang 209%
disetiap sekolah
Sekolah
Rehabilitasi sedang/berat |Terlaksananya rehabilitasi
101022.01.08 &/ Y 46  ruang 3 ruang| 16 ruang 16 ruang 100% 12 ruang 31 ruang 67%
ruang kelas sedang/berat ruang kelas
Rehabilitasi sedang/berat Terlaksanannya rehabilitasi
101022.0112 Sarana, Prasarana dan sedang/berat Sarana, Prasarana - - 4 unit 3 unit 3 unit 100% 4 ruang 11 ruang 0%
Utilitas Sekolah dan Utilitas Sekolah
Pengadaan Alat Praktik Tersedianya Alat Praktik dan
10102 2.01.22 & ) ) Y 35 paket 13 paket| 13 paket 13 paket 100% 18 paket 44 paket 126%
dan Peraga Siswa Peraga Siswa
Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan Pendidikan yang Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan
10102 2.01.23 |Belajar dan Ujian bagi Menyelenggarakan Proses 115 Pendid| 115 Pendid| 115 Pendid| 115 Pendid 100% 115 5 .u? 115  Pendidik 100%
. A - X X X ) Pendidikan
Peserta Didik Belajar dan Ujian ikan ikan ikan ikan an
) . Jumlah Siswa yang Mengikuti
Pemb Minat, Bakat d P t P t P t P t P t
10102 2.01.25 em 4|n‘aan ) inat, Bakat dan Ajang Kompetisi/Lomba 500 es.er. 30 e‘(’,er 500 es.elf 500 esverv 100% 0  Peserta Didik | 530 es,e,r a 106%
Kreativitas Siswa ] . a Didik a Didik a Didik a Didik Didik
Akademik dan Non Akademik
P ol D BOS Jumlah Sekolah D Satuan Satuan Satuan Satuan Sat Satuan
10102 2.01.29 |[.creelolaanBana umiah sexolah basaryang 115 Pendid| 115 Pendid| 115 Pendid| 115 Pendid| 100% 115 atuan 115 Pendidik|  100%
Sekolah Dasar Mengelola Dana BOS . . . . Pendidikan
ikan ikan ikan ikan an
) ) Jumlah Tenaga Pengelola yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya dalam
10102 2.01.30 [Pengelolaan Dana BOS Y 1500 Orang| 12 Orang| 300 Orang| 50 Orang 17% 11 Orang 73 Orang 5%

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025

Page 18




1 2 3 [ 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)

Rata-rata kompetensi Literasi SMP
Pengelolaan Pendidikan berdasarkan Asesmen Nasional

10102202 Sekolah Menengah Pertama |[Rata-rata kompetensi Numerasi SMP

berdasarkan Asesmen Nasional

10102 2.02 02 Penambahan Ruang Kelas Baru JBuer:tlaa:qs::ng Kelas Baru yang 18 Ruang| 4 Ruang 4 Ruang 4 Ruang 100% 10 ruang 18 ruang 100%
1010220204 Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan 5 R 1 R 5 R 3 R 100% 5 R 9 R 180%
: Kesehatan Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun uang uang uang uang ° uang uang °
. Jumlah Ruang Laboratorium yang
10102 2.02 06 Pembangunan Laboratorium Telah Dibangun 5 Ruang| 1 Ruang 2 Ruang 2 Ruang 100% 2 Ruang 5 Ruang 100%
Pembangunan Sarana, Prasarana Jumlah Sarana, Prasarana dan
1010220212 ) .gu ! Utilitas Sekolah yang Telah 23 unit 3 unit 8 unit 8 Ruang 100% 5 unit 16 unit 70%
dan Utilitas Sekolah .
Dibangun
10102 2.02 14 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang [Jumlah Ruang kelas sekolah yang 16  Ruan 21 Ruan s Ruan s nit 100% o Ruan 76 Ruan 275%
’ Kelas Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/Berat uang uang uang u N uang uang °
lah M | Sekolah
1010220225 |Pengadaan Mebel Sekolah JT‘;TS:dia ebel Sekolah yang . - -| 1.100 Paket| 1100 Paket| 100% 20 Paket | 1120  Paket 0%
Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Peraga
101022.02 35 X . . 45 Paket | 19 Paket 23 Paket 23 Paket 100% 10 Paket 52 Paket 116%
Peraga Siswa Siswa yang Tersedia
) . Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Pembinaan Minat, Bakat dan o X P P P P P P
1010220238 | oo e Kompetisi/Lomba Akademik dan 320 Poena| 30 Pesd| q5g  Pesema | gp Pesemdl 539 60 e 170 Poeema 53%
Non Akademik
Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan
10102 2.02 42 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Menengah pertama 129 penaidi| 43 pendidi a3 pondidik| 43 gl 100% 23 . SZ‘“fL’ 129 idayrialil 100%
Menengah Pertama yang Mengelola Dana BOS kan Kkan an kan endidikan an
Peningkatan Kapasitas Lumla!lTenagj \l/angPMenlrlwglkat
apasitasnya dalam rPengelolaan
10102 2.02 43 |Pengelolaan Dana BOS Sekolah P 4 & 35 Orang| O Orang 7 Orang 7 Orang 100% 7 Orang 14 Orang 40%
Dana BOS Sekolah Menengah
Menengah Pertama
Pertama
. S Jumlah peserta pelatihan
Pelatihan Penggunaan Aplikasi
101022.0250 Bidan Pendidgiﬁan P penggunaan aplikasi di bidang 800 Orang| O Orang| 160 Orang | 100 Orang 63% 180 Orang 280 Orang 35%
8 pendidikan yang dilaksanakan
Bimbingan Teknis Peningkatan Jumlah peserta bimbingan teknis
101022.0253 ) sa A exnis Fe . g ata peningkatan kapasitas bidang 300 Orang| O Orang 60 Orang 30 Orang 50% (o] Orang 30 Orang 10%
Kapasitas Bidang Pendidikan s R
pendidikan yang dilaksanakan
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1 2 3 | 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Angka Partisipasi Murni (APM) Pendidikan
10102 2.03 Pengelolaan Pendidikan Al Uel D|n! :
. Anak Usia Dini (PAUD) Rata-rata Peningkatan Proporsi Jun?la.\h
Satuan PAUD yang Mendapatkan Minimal
Akreditasi B
pemb N Jumlah Sarana, Prasarana dan
1010220302 | cmbangunansarana, Utilitas PAUD yang Telah 10 unit 5 unit 6 unit 6 unit 100% 2 unit 13 unit 130%
Prasarana dan Utilitas PAUD :
Dibangun
Jumlah Gedung/Ruan
Rehabilitasi Sedang/Berat g/ e
Kelas/Ruang Guru PAUD yang . . . i i i
10102 2.0303 Gedung/Ruang Kelas/Ruang ) . 25 unit 2 unit 6 unit 6 unit 100% 0 unit 8 unit 32%
P PAUD Telah Direhabilitasi
urd Sedang/Berat
Jumlah Mebel PAUD yang
101022.0307 [|Pengadaan Mebel PAUD Tersedia 25 Paket 0 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 0 Paket 12 Paket 48%
P d Perlengk Jumlah lengk PAUD
10102 2.03 09 PZBg; aan reriengkapan ‘;:;Te‘:se;d?;‘g apan 00  Paket | O  Paket 20 Paket | 20  Paket | 100% 2 Paket 22 Paket 22%
Y |
P Perlengk lah Perlengk P
1010220310 | engadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta | g Paket | 0  Paket 3 Paket 3 Paket | 100% 0 Paket 3 Paket 6%
Siswa PAUD Didik PAUD yang Tersedia
1010220313 Penyelenggaraan Proses Jumlah Peserta Didik PAUD yang 4660 Peserta Peserta 300 Peserta 100 Peserta 33% 2640 Peserta 4740 Peserta 102%
: Belajar PAUD Mengikuti Proses Belajar Didik Didik Didik Didik ? Didik Didik ?
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah PAUD yang Siap Satuan Satuan
. . Satuan Satuan Satuan P Satuan
101022.0314 Evaluasi Satuan PAUD Dievaluasi dan Melaksanakan 140 oo didikan pendidikan 138 pendidikan | 138 pendidikan 100% 0 Pendidik 138 pendidikan 99%
Rekomendasi an
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
10102 2.03 15 |Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia 577 Orang 250  Orang 577 Orang 257 Orang 45% 577 Orang 1084 Orang 188%
Satuan PAUD pada PAUD
Jumlah PAUD yang Mengelola Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan Satuan
1010220318 |Pengelolaan Dana BOP PAUD | . 5 pondidikan | 140 b yiikan| 138 pendidikan | 138 pendidikan| 100% 130 pendidikan| 408 o didikan|  281%
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat
101022.0319 Kapasitasnya dalam 418 Orang 0 Orang 418 Orang 418 Orang 100% 418 Orang 836 Orang 200%

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Pengelolaan Dana BOP PAUD
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
- Angka Partisipasi Sekolah
P lol Pendidik
10102204 | ShEeiolaan FENdidikan 1, o\ Usia 7 Sampai Dengan
Nonformal/Kesetaraan
18 Tahun
Pembangunan Sarana, Jumlah sarana, prasarana dan
10102 2.04 02 |Prasarana dan Utilitas Sekolah |utilitas sekolah non formal/ 0 Unit 0 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 0 Unit 1 Unit 0%
Nonformal/ Kesetaraan kesetaraan yang telah dibangun
Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekolah Non Satuan Satuan Satuan
Satuan Satuan Satuan
10102 2.04 17 |[Sekolah Formal/Kesetaraan yang 16 Pendidikan Pendidikan 4 oendidikan| 4 Pendidikan| 100% 4 pendidikan 12 Pendidikan 75%
Nonformal/Kesetaraan Mengelola Dana BOP
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat
Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam
. 0 5 5 100% 7 12 48%
1010220418 |\ -+ Pengelolaan Dana BOP Sekolah 25  Orang Orang Orang Orang o Orang Orang 3
Nonformal/Kesetaraan Non Formal/Kesetaraan
KoordinaSi' Perencanaan' Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
10102 2.04 27 |Supervisi dan Evaluasi Layanan |Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi 25 Dokumen| 0 Dokumen 5  Dokumen| 5 Dokumen| 100% 5 Dokumen 10 Dokumen 40%
. e Layanan di Bidang Pendidikan
di Bidang Pendidikan
Jumlah peserta bimbingan
Bimbingan Teknis Peningkatan [teknis peningkatan kapasitas
. 0 100 100 100% 377 477 25%
101022.0429 Kapasitas Bidang Pendidikan | bidang pendidikan yang 1885 Orang Orang Orang Orang o Orang Orang b
dilaksanakan
10104 PROGRAM PENDIDIK DAN (% Guru yang memenuhi
TENAGA KEPENDIDIKAN kualifikasi S1/D-1V)
Pemerataan Kuantitas dan Persentase ketercukupan
Kualitas Pendidik dan Tenaga L
10104201 Kependidikan bagi Satuan pendidik dan tenaga
. Pendidikan Dasar, PAUD, dan kependidikan (PAUD SD
Pendidikan rT
Nonformal/Kesetaraan SM P)
) Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan X
o Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga L
. Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan N
1010420101 L Kependidikan Satuan Satuan 15 Dokumen| 1  Dokumen 3 Dokumen| 3  Dokumen| 100% 3 Dokumen 7 Dokumen 47%
Pendidikan Dasar, PAUD, dan -
. Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan o
Pendidikan Non
Nonformal/Kesetaraan
Formal/Kesetaraan
L Jumlah Laporan Hasil
Penataan Pendistribusian
o Pelaksanaan Penataan
Pendidik dan Tenaga o .
K didikan bagi Sat Pendistribusian Pendidik dan
10104 2.0102 PepZ'nd‘L : aB ag! PaALle)n q Tenaga Kependidikan Satuan 15  Laporan 4 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 3 Laporan 10 Laporan 67%
en I I an Dasar, »dan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan .
Pendidikan Non
Nonformal/Kesetaraan
Formal/Kesetaraan
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1 2 3 | 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM Persentase kenaikan akreditasi sekolah yang
10105 PENGENDALIAN diselenggarakan masyarakat jenjang pendidikan
PERIZINAN PENDIDIKAN _|dasar
Penerbitan Izin Pendidikan Cakupan pelayanan
101052.01 |Dasaryang Diselenggarakan Penerbitan Izin Pendidikan
oleh Masyarakat PAUD
Penilaian Kelayakan Usul Jumllah Dokumen Hasil
Perizinan Pendidikan Dasar Penilaian Kelayakan Usul
101052.0101 . Perizinan Pendidikan Dasar 1 Dokumen| O Dokumen Dokumen| 0  Dokumen 0% 0 Dokumen 0 Dokumen 0%
yang Diselenggarakan oleh .
yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Masyarakat
. Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan .
- pelaksanaan Pengendalian
Pengawasan Perizinan dan Pengawasan Perizinan
10105 2.01 02 |Pendidikan Dasar yang o 9 1  Dokumen| O Dokumen Dokumen| 0  Dokumen 0% 0 Dokumen 0 Dokumen 0%
) Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh )
Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Masyarakat
Penerbitan Izin PAUD dan Cakupan pelayanan Penerbitan Izin Pendidikan
10105 2.02 Pendidikan Nonformal PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
' yang Diselenggarakan oleh Diselenggarakan oleh Masyarakat
Masvarakat
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil
Perizinan PAUD dan Penilaian Kelayakan Usul
10105 2.02 01 |- endidikan Nonformalyang - Perizinan PAUD dan 5 Dokumen| 1 Dokumen Dokumen| 1  Dokumen| 0% 1 Dokumen| 3  Dokumen| 60%
Diselenggarakan oleh Pendidikan Nonformal yang
Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
PROGRAM PENGEMBANGAN |Persentase satuan pendidikan yang telah
10106 BAHASA DAN SASTRA mengembangkan Bahasa dan Sastra Daerah
Pembinaan, Pengembangan dan|Cakupan Pembinaan,
10106 2.01 Perlindungan Bahasa dan Pengembangan dan
' Sastra yang Penuturannya Perlindungan Bahasa dan
dalam Daerah Kabupaten/Kota |Sastra
Penyusunan Modul dan Bahan |Jumlah Modul dan Bahan
Ajar Bahasa Daerah Ajar Bahasa Daerah
10106 2.0107 [Kewenangan Kabupaten/Kota |Kewenangan 5 Dokumen| O Dokumen Dokumen| 1 Dokumen | 100% 1 Dokumen 2 Dokumen 40%
Kabupaten/Kota yang
Tersusun
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1 | 2 | 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN
PROGRAM Jumlah Benda, Situs dan
PENGEMBANGAN Kawasan Cagar Budaya
KEBUDAYAAN yang dilestarikan
Pengelolaan Kebudayaan  [Persentase Even
yang Masyarakat Pelakunya (Keseniaan dan
dalam Daerah Kebudayaan yang
Kabupaten/Kota dilaksanakan
Jumlah objek pemajuan
Perlindungan, pengembangan, |kebudayaan yang dilakukan
pemanfaatan objek pemajuan  |pelindungan, 35  Objek 0  Objek 1 Objek | 1 Objek 100% 6 Objek 7 Objek 20%
kebudayaan pengembangan,
pemanfaatan
Pelestarian Kesenian Penyelenggaraan Festival
Tradisional yang Masyarakat |Seni dan Budaya (Jumlah
Pelakunya dalam Daerah penyelenggaraan festival
Kabupaten/Kota seni dan budaya)
Pemberian Penghargaan Jumlah orang/lembaga yang
kepada Pihak yang Berprestasi |diberi penghargaan untuk
atau Berkontibusi Luar Biasa - | mereka yang berjasa dalam |\ oo | o sertiat| 7 Sertfikat| 3 Sertfikat| 43% 8  Serfkat| 11 Serifkat| 100%
Sesuai dengan Prestasidan  [pemajuan kebudayaan
Kontribusinya dalam Pemajuan
Kebudayaan
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Berdasarkan isian dari Tabel 2.1, yang berkenaan dengan Rekapitulasi
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan Pencapaian Renstra Dinas
Pendidikan s/d Tahun 2023 Kota Pematangsiantar, maka didapatkan pencapaian

sebagai berikut dengan pemetaaan sebagai berikut:

a) Realisasi program/kegiatan yang tidak memenubhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
b) Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;
c) Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil’keluaran yang
direncanakan;
d) Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan;
e) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah; dan
f) Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut
Berikut rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Program dan Kegiatan Renja
Dinas Pendidikan Tahun 2023 Kota Pematangsiantar, maka didapatkan pencapaian

dengan pemetaaan sebagai berikut:

a) Realisasi kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan;
1. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya dimana kegiatan ini hanya dapat
terealisasi 40 unit dari target 50 unit sehingga hanya tercapai 80%.
2. Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar, Terealisasi 50
orang dari target 500 orang sehingga hanya tercapai 17%
3. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Tingkat Sekolah Menengah
Pertama, terealisasi 80 Peserta Didik dari target 150 Peserta Didik sehingga

hanya tercapai 53%
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4. Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan terealisasi 100 orang dari
target 160 orang sehingga hanya tercapai 63%

5. Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan terealisasi 30
orang dari target 60 orang sehinggat tercapai 50%.

6. Penyelenggaraan Proses Beajar PAUD teralisasi 100 peserta didik dari target
300 peserta didik sehingga hanya tercapai sebesar 33%

7. Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD terealisasi
sebesar 257 orang dari target 577 orang sehingga tercapai 45%

8. Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan Nonformal
Kesetaraan terealiasi sebesar 100 orang dari target 377 orang dengan capain
sebesar 27%

9. Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi
Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan
Kebudayaan, terealisasi sebesar 3 sertifikat dari target 7 sertifikat dengan

capaian sebesar 43%

b) Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan; dapat dilihat pada table 2.1

c) Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan; dapat dilihat pada table 2.1

d) Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan;

1. Perencanaan target yang kurang sesuai dengan kebutuhan riil (pada
kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya, Peningkatan
Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar dll), akan tetapi secara
keseluruhan kegiatan ini telah mendukung pelaksanaan tugas pokok fungsi
Perencanaan dan Kelitbangan;

2. Adanya Dana yang di akomodir untuk melaksanakan kegiatan yang

tercantum dalam DPA;
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3. Pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak sesuai dengan
jadwal pada Rencana Aksi dan Rencana Anggaran Kas (RAK) yang telah
disusun;

e) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah;
Dari 6 Program,16 kegiatan dan 62 Sub Kegiatan yang
belum tercapai sesuai target hanya 10 Sub kegiatan, akan tetapi ketidak
berhasilan tersebut tidak mempengaruhi pelaksanaan tugas pokok fungsi. Hal
ini terlihat pada tabel 2.1 bahwa 2 indikator kinerja program rata-rata telah
memenuhi terealisasi 100% dari target pada renstra sebesar 100%.

f) Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut;
Untuk meningkatkan capaian indikator kinerja Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan ke depan harus dilakukan perbaikan perencanaan target kinerja
kegiatan yaitu dengan merencanakan kegiatan sesuai dengan kebutuhan Dinas

Pendidikan dalam melaksanakan pelayanan di Bidang Pendidikan.
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2.2. Analisis Kinerja dan Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah merupakan telaah hasil pengukuran
kinerja pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan Dinas Pendidikan dalam tahun
anggaran 2023. Sedangkan pengukuran kinerja memberikan uraian tingkat capaian dari
masing-masing program dan kegiatan baik secara kualitatif maupun kuantitatif yang
diharapkan memberikan gambaran dan kejelasan tentang:

1. Rincian dari masing-masing kegiatan yang menyangkut penyelenggaraan,
pembiayaan dan jadwal pelaksanaannya;

2. Kejelasan pemahaman dari seluruh pihak terkait terhadap capaian hasil kegiatan
didasarkan pada parameter rencana kinerja tahunan. Selanjutnya indikator kinerja
yang dituangkan untuk melakukan pengukuran kinerja didasarkan pada input, output
dan outcome pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan Dinas Pendidikan
Kota Pematangsiantar adalah :

1. Terwujudnya pelayanan PAUD yang berkualitas;

2. Tuntasnya Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 Tahun yang berkualitas;

3. Terwujudnya Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang berkompeten,

profesional dan sejahtera;

4. Terwujudnya sistem perencanaan dan manajemen pengelolaan pendidikan

yang berkualitas.

Dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025, maka
perlu dilakukan analisis terhadap kinerja pelayanan Dinas Pendidikan Kota
Pematangsiantar dengan berdasarkan IKK ( Indikator Kerhasilan Kunci) sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 6 tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun
2007 dan Standar Pelayanan Minimal (SPM) Pendidikan sesuai dengan Peraturan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2018 tentang
Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan. Realisasi Pencapaian Sasaran Renstra
Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun Anggaran 2023 berdasarkan Indikator

Kinerja Keluaran dapat dilihat pada Tabel T-C. 30 di bawah ini:
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TABEL T-C.30
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
KOTA PEMATANGSIANTAR

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator ﬁ;::‘::;l IKK 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | Analisis
U] (2) () (4 (5) (6) U] (@) (9) (10) (11) (12) (13)
1 | Rata-Rata Lama Sekolah IKK 11.38 11.48 11.58 11.67 11.77 11,29 11,58 11.48 11.58
2 | Harapan Lama Sekolah IKK 14.67 14.77 14.87 14.97 15.07 13,09 14,60 14.77 14.87
3 | Capaian AKIP Perangkat Daerah IKK n/a CC B B B n/a CC CC B
4 | Persentase Capaian SPM Pendidikan SPM 100 100 100 100 100 99,25 96,84 100 100
5 | Angka Partisipasi Sekolah Anak Usia 7 Sampai SPM 92,15 92.15 100 100 100 90,54 88.99 92.15 100
Dengan 15 Tahun (SD/MI & SMP/MTs) ’
6 | Rata-rata kemampuan Literasi SD berdasarkan SPM 2.00 2.00 2.10 2.75 3.10 54,75 2 2.00 2.10
asesmen nasional
7 | Rata-rata kemampuan Numerasi SD berdasarkan SPM 1.79 1.79 1.89 1.90 1.95 41,11 179 1.79 1.89
asesmen nasional '
8 | Rata-rata kompetensi Literasi SMP berdasarkan SPM 1.88 1.88 1.98 2.25 2.75 65,88 188 1.88 1.98
Asesmen Nasional '
9 | Rata-rata kompeten3| Numerasi SMP berdasarkan SPM 1.75 175 185 200 255 60,20 1.75 175 185
Asesmen Nasional
10 | Angka Partisipasi Murni (APM) Pendidikan Anak Usia KK 37,98 37,98 100 100 100 58,50 463 37,98 100
Dini/Ra/ Sederajat ’
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan

No Indikator :;2?::; KK ™ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 A“:"s'
(1) ) ©) (4) () (6) (7 (8 ) (10) (11) (12) (13)
11 | Angka Partisipasi Sekolah Anak Usia 7 Sampai SPM 99.65 100 100 100 100 20.75 11.11 100 100

Dengan 18 Tahun
12 | Rata-rata Peningkatan Proporsi Jumlah Satuan SPM 5873 6.00 6.15 6.20 6.25 44,55 6.00 6.15

PAUD yang Mendapatkan Minimal Akreditasi B ' 8,70
13 | Persentase Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-IV SPM 9225 | 9245 | 9342 | 9442 | 9542 | 97,34 | 9434 | 9245 | 9342
14 | Rata—rata Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD Formal SPM 73.55 7,60

dengan kualifikasi S1/D-IV 92,42 | 93.42 9442 | 9542 3343 | 9242 | 9342
15 | Persentase Event Kesenian dan Kebudayaan yang IKK 42 n/a

dilaksanakan 44 46 48 50 12 44 46
16 | Cakupan Obyek Pemajuan Kebudayaan IKK n/a 12 15 20 25 n/a 0 12 15
17 | Persentase Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya IKK n/a 12% n/a 12%

yang dilestarikan 10% 15% 17% 28,57 10%
18 | Penyelenggaraan Festival Seni dan Budaya (Jumlah IKK n/a n/a

penyelenggaraan festival seni dan budaya) 3 5 7 8 2 3 5
19 | Persentase Kelompok Kesenian dan Kebudayaan IKK n/a n/a

yang di fasilitasi/dibina dan dikembangkan 7% 10% 15% 20% 0 7% 10%
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Berdasarkan kondisi yang telah diuraikan di atas, isu-isu strategis bidang
pendidikan di Kota Pematang Siantar dapat dikelompokkan menjadi beberapa hal
berikut:
1. Pemerataan dan Perluasan Akses Pendidikan
Pemerataan dan perluasan akses pendidikan diarahkan pada upaya
meningkatkan daya tampung pada masing-masing satuan pendidikan. Prioritas
pembangunan di Kota Pematang Siantar, sektor pendidikan merupakan bidang
yang menjadi prioritas. Oleh karena itu daerah memberikan kesempatan yang
sama kepada penduduk usia sekolah dari golongan masyarakat yang berbeda
baik dari sosial ekonomi, gender, lokasi tempat tinggal dan tingkat kemampuan
intelektual untuk mendapatkan pelayanan pendidikan yang bermutu. Upaya
peningkatan perluasan dan pemerataan kesempatan belajar sering menghadapi
permasalahan dan kendala sosial ekonomi, budaya serta geografis. Terkait
dengan hal tersebut maka langkah strategis yang ditempuh adalah adalah sebagai
berikut:
a. Memperluas akses pendidikan bagi anak usia 5-6 tahun (Ketersediaan sekolah
PAUD).
b. Memperluas akses pendidikan bagi anak usia 7-15 tahun (Peningkatan
bangunan dan ruang kelas SD dan SMP Negeri).
c. Menyelenggarakan layanan pendidikan alternatif melalui jalur formal, non
formal, maupun terpadu.
d. Meningkatkan bantuan bagi siswa yang kurang mampu (miskin) baik tingkat
PAUD, SD maupun SMP.
e. Meningkatkan akses pendidikan untuk sekolah inklusi dan sekolah ramah anak
f. Melaksanakan komunikasi, informasi, edukasi kepada masyarakat mengenai
manfaat pendidikan
g. Memperluas kesempatan belajar sepanjang hayat bagi penduduk dewasa
yang ingin meningkatkan pengetahuan, keterampilan dan kecakapan hidup.
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2. Peningkatan Mutu Dan Relevansi Pendidikan

Peningkatan mutu, relevansi dan daya saing di masa akan datang diharapkan

dapat memberikan dampak bagi perwujudan eksistensi dan interaksi manusia

sehingga dapat hidup bersama dalam keagamaan, social, budaya serta

meningkatkan taraf hidup dan daya saing warga masyarakat. Salah satu indikator

mutu pendidikan adalah kulitas lulusannya, sedangkan aspek yang sangat

berpengaruh dalam peningkatan mutu pendidikan adalah kompetensi guru,

manajemen, fasilitas kurikulum, sistem yang diterapkan serta dana yang tersedia.

Sehubungan dengan hal tersebut maka strategi yang akan ditempuh adalah:

a. Mengupayakan pelaksanaan program peningkatan mutu pendidikan berbasis
SNP.

b. Melaksanakan evaluasi pendidikan melalui mekanisme assessment yang
berfokus pada nilai karakter dan keterampilan.

c. Mengupayakan peningkatan kompetensi guru melalui program pelatihan dan
bimbingan teknis.

d. Pengembangan pembelajaran berbasis IT sebagai persiapan menuju era
pendidikan digital.

e. Penyelenggaraan lomba dan kompetisi tingkat kota sebagai seleksi propinsi
maupun tingkat nasional

f. Pemberian penghargaan atas prestasi yang dicapai untuk siswa dan pendidik.

g. Pengadaan dan perbaikan sarana dan prasarana fisik

3. Perbaikan Manajemen Pendidikan
Persoalan pengelolaan pendidikan yang tidak sistematis membuat tatanan dan
kondisi pendidikan di Kota Pematang Siantar khususnya belum mampu
menghadirkan prestasi yang baik jika dibandingkan dengan kota-kota besar
lainnya di Indonesia.
Untuk itu perlu dilakukan pembenahan serius dari sisi manajemen pendidikan.

Beberapa langkah yang bisa dilakukan yaitu:

rRencana Kég’ﬁ (Rﬁ#}/ﬂ) Dinas Pendidikan Tahun 2025 Page 21



a. Menggalakkan program diklat Calon Kepala Sekolah (Cakep) untuk
meningkatkan kualitas Kepala Sekolah sebagai orang yang nantinya akan
menjalankan fungsi manajemen di satuan pendidikan terendah.

b. Mendorong pengembangan sistem evaluasi yang dapat mengukur
sepenuhnya kinerja satuan pendidikan.

c. Memperbaiki fasilitas pelayanan pendidikan yang tersedia.

d. Meningkatkan program pelatihan untuk meningkatkan sumber daya manusia

bagi pendidik maupun tenaga pendidikan.

2.4. Review Terhadap RKPD

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025

mengacu pada RKPD Kota Pematangsiantar Tahun 2025. Rencana Kerja Dinas

Pendidikan Kota Pematangsiantar yang diselaraskan dengan Rencana Program dan

Prioritas Pembangunan Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2025 yaitu :

1.
2.
3.

© © N o 0 b

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengelolaan Pendidikan

Program Pengembangan Kurikulum

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Program Pengendalian Perizinan Pendidikan

Program Pengembangan Kebudayaan

Program Pengembangan Kesenian Tradisonal

Program Pembinaan Sejarah

Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya

Rencana Kerja sudah sesuai dengan Analisis kebutuhan, Berdasarkan pada Tabel T-C.
31 di bawah ini:

rRencana Kég’ﬁ (Rﬁ#}/ﬂ) Dinas Pendidikan Tahun 2025 Page 32



Nama Perangkat Daerah

Dinas Pendidikan

Tabel T-C.31
Review Terhadap RKPD Tahun 2024
Kota Pematangsiantar

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Target | Pagu indikatif Target Pagu indikatif ;
i i i inerj i i i inerj Pentin
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp. 0000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp. 0000) g
1 z S 4 2 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
| URUSAN PEMERINTAHAN Capaian AKIP Perangkat Daerah URUSAN PEMERINTAHAN Capaian AKIP Perangkat Daerah
DAERAH DAERAH
1 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja|Capaian Kinerja Perencanaan dan 337.000.000 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja|Capaian Kinerja Perencanaan dan 349.970 383
Perangkat Daerah Evaluasi Perangkat Daerah T Perangkat Daerah Evaluasi Perangkat Daerah T
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokuemen Penyusunan Dokumen Jumlah Dokuemen
1 Perencanaan Perangkat| DISDIK |Perancanaan Perangkat [ 2 dokumen]| 50,000,000 |Perencanaan DISDIK |Perancanaan 2 dokumen| 16.671.810
Daerah Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
X Jumlan Laporan Caparan
.]u.mla.h Laporan .Capalan Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja dan Ikhtisar lisasi Kineria SKPD d
Penyusunan laporan Realisasi Kinerja SKPD dan Penyusunan laporan Eea 'SaS'HK'"_Trll(’“ i jan
2 |capaian kinerja dan DISDIK |Laporan Hasil Koordinasi 7 laporan | 152.000.000 |capaian kinerja dan DISDIK PZESZEna?'Lapgfarn'”as' 7 laporan 29 545 520
realisasi kinerja SKPD Penyusunan Laporan realisasi kinerja SKPD Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar . S
e Ikhtisar Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD KPR
Evaluasi Kinerja Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan
3 J DISDIK [Evaluasi Kinerja 1 Laporan | 185.000.000 ] DISDIK |Evaluasi Kinerja 1 Laporan | 303.753.053
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Administrasi Keuangan Perangkat 193.676.888.031 Administrasi Keuangan 211.027.339 531
Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang 1330 Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang menerima 1330

g DISDIK . . . 193.676.888.031 . DISDIK | . 211.027.339.531
Tunjangan ASN 3 menerima gaji dan tunjangan | org/bln 93.676.888.03 Tunjangan ASN S gaji dan tunjangan org/bin 027.339.53
Administrasi Umum Perangk Administrasi Umum Perangk

dministrasi Umum Perangkat 827,000,000 dministrasi Umum Perangkat 827.000.000
Daerah Daerah
. Penyediaan
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan | DISDIK |Instalasi Listrik/Penerangan | 85 paket 121.000.000 Li Pk/P DISDIK |Instalasi Listrik/Penerangan 85 paket 121.000.000
bangunan kantor bangunan kantor Istrik/Penerangan bangunan kantor
bangunan kantor
Penyediaan Peralatan DISDIK Jumlah Paket peralatan 40 paket 182.000.000 Penyediaan Peralatan DISDIK Jumlah Paket peralatan 40 pakeet 182.000.000
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
: Jumlah Paket Peralatan . Jumlah Paket Peralatan
P Peral P Peral
Renye;i I_la_lan eralatan DISDIK |Rumah Tangga yang 45 paket 87.000.000 Renyer(]i I_le_lan eralatan DISDIK [Rumah Tangga yang 45 paket 87.000.000
uman Tangga disediakan uman Tangga disediakan
: Jumlah paket barang cetakan Penyediaan barang Jumlah paket barang cetakan
Penyediaan b tak
denye 1aan darang cetaxan DISDIK |dan penggandaan yang 8 paket 62.000.000 |cetakan dan DISDIK  [dan penggandaan yang 8 paket 62.000.000
an penggandaan disediakan penggandaan disediakan
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan rapat 300 Rapat Koordinasi Jumlah laporan rapat 300
Koordinasi dan Konsultasi | DISDIK [koordinasi dan konsultasi 300.000.000 P . DISDIK |koordinasi dan konsultasi 300.000.000
laporan dan Konsultasi laporan
SKPD SKPD SKPD
SKPD
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip . 30 Penatausahaan Arsip o 30
. . Penatausahaan Ar .000. . . Penatausahaan Arsip D .000.
Dinamis pada SKPD DISDIK' |Penatausahaan Arsip dokumen 75.000.000 Dinamis pada SKPD DISDIK  |Penatausahaan Arsip Dinamis dokurmen 75.000.000

Dinamis pada SKPD

pada SKPD
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2 | 3 | 4 5 6 7 | 8 | 9 10 11 12
4 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 1.930.000.000 [Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 2.395.624.882
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan jasa Penyediaan jasa 156 Penyediaan jasa Penyediaan jasa 156
1 [Komunikasi, Sumber Daya | DISDIK |Komunikasi, Sumber laboran 545.000.000 |Komunikasi, Sumber Daya | DISDIK [Komunikasi, Sumber Daya laboran 217.743.600
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang P Air dan Listrik Air dan Listrik yang P
disediakan disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Peralatan Penyediaan Jasa Peralatan 12 Penyediaan Jasa Peralatan Penyediaan Jasa Peralatan 12
2 dan Perlengkapan Kantor DISDIK dan Perlengkapan Kantor | laporan 185.000.000 dan Perlengkapan Kantor DISDIK dan Perlengkapan Kantor laporan 188.224.282
_____________ yang disediakan yang disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
3 Penyediaan Jasa Pelayanan DISDIK Penyediaan Jasa 12 1.200.000.000 Penyediaan Jasa Pelayanan DISDIK Penyediaan Jasa Pelayanan 12 1.989.657.000
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor laporan Umum Kantor Umum Kantor yang laporan
yang disediakan disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Milik
6 |Penunjang Urusan Pemerintahan 185.000.000 |Daerah Penunjang Urusan 310.000.412
Daerah Pemerintahan Daerah
Penye(?haan Jasa_ Tersedianya jasa PenyeQnaan Jasa_ Tersedianya jasa
Pemeliharaan, Biaya . Pemeliharaan, Biaya .
Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan
1 ! DISDIK |perizinan kendaraan dan 12 unit 100.000.000 ! DISDIK |perizinan kendaraan dan 12 unit 181.080.000
Kendaraan Perorangan . Kendaraan Perorangan .
. kendaraan dinas dapat . kendaraan dinas dapat
Dinas atau Kendaraan . S . Dinas atau Kendaraan . S .
. dipakai bila dibutuhkan . dipakai bila dibutuhkan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
2 Pemiliharaan Peralatan dan DISDIK Terpeliharanya peralatan 50 unit 85.000.000 Pemiliharaan Peralatan dan DISDIK Terpeliharanya peralatan 50 unit 128.920.412

Mesin Lainnya

dan mesin lainnya

Mesin Lainnya

dan mesin lainnya
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URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN

Il [PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

1 |Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 23.619.913.747 |Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 23.389.304.673
Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit

1 |Kesehatan Sekolah (Dana DISDIK |Kesehatan Sekolah yang 1 ruang 200.000.000 |Kesehatan Sekolah (Dana DISDIK |Kesehatan Sekolah yang 1 ruang 200.000.000
DAK) telah dibanqun DAK) telah dibanqun
Pembangunan Sarana Jumlah Perpustakaan Pembangunan Sarana Jumlah Perpustakaan

2 P DISDIK |Sekolah yang Telah 1 unit 100.000.000 L DISDIK |Sekolah yang Telah 1 unit 150.000.000
Prasarana dan Utilitas Sekolah - Prasarana dan Utilitas Sekolah .

Dibangun Dibangun
Jumlah Siswa yang Jumlah Siswa yang
Pembinaan minat, bakat, dan Mengikuti Ajang 100 peserta Pembinaan minat, bakat, dan Mengikuti Ajang 100 peserta
3 kreatrivitas siswa DISDIK Kompetisi/Lomba Akademik didik 180.609.074 kreatrivitas siswa DISDIK Kompetisi/Lomba Akademik didik 100.000.000
dan Non Akademik dan Non Akademik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia
4 Satuan Pendidikan Sekolah DISDIK pada Satuan Pendidikan 129 orang 125.000.000 Satuan Pendidikan Sekolah DISDIK pada Satuan Pendidikan 129 orang 125.000.000
Dasar Sekolah Dasar Dasar Sekolah Dasar
Jumlah Sekolah Dasar yang Jumlah Sekolah Dasar yang
Pembinaan Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan 115 satuan Pembinaan Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan 115 satuan
4 Manajemen Sekolah DISDIK Kelembagaan dan manajemen pendidikan 50.000.000 Manajemen Sekolah DISDIK Kelembagaan dan manajemen pendidikan 50.000.000
sekolah sekolah
Pengelolaan Dana BOS JJumlah Sekolah Dasar yang| 115 satuan Pengelolaan Dana BOS JJumlah Sekolah Dasar yang | 115 satuan

5 Sekolah Dasar DISDIK Mengelola Dana BOS pendidikan 22.839.304.673 Sekolah Dasar DISDIK Mengelola Dana BOS pendidikan 22.839.304.673
Peningkatan Kapasitas Jl;:la:/l;rnei;aEthengelola Peningkatan Kapasitas Jz?la&:ne;:aazfengelola

6 |Pengelolaan Dana BOS DISDIK [Y2"9 g 25 orang 70.000.000|Pengelolaan Dana BOS DISDIK |Y2"9™ g 25 orang 70.000.000
Sekolah Dasar Kapasitasnya dalam Sekolah Dasar Kapasitasnya dalam

Pengelolaan Dana BOS Pengelolaan Dana BOS
L Jumlah_ Do_kumen Hasil Jumlah Peserta Didik
Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan, penvediaan Biava Personil Sekolah Dasar van
7  |Supervisi dan Evaluasi DISDIK |Supervisi dan Evaluasi 1 Dokumen 55.000.000 Y n By DISDIK . aryang 1 Dokumen 55.000.000
Lo . Lo Peserta Didik Sekolah Dasar Menerima Biaya Personil
Layanan di Bidang Pendidikan Layanan di Bidang L
pendidikan Peserta Didik
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1.760.000.000 1.710.000.000
Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta pelatihan Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta pelatihan
8 |Aplikasi Bidang DISDIK |penggunaan aplikasi di bidang 100 50.000.000 [Aplikasi Bidang DISDIK |penggunaan aplikasi di bidang 100 50.000.000
Pendidikan pendidikan yang dilaksanakan Pendidikan pendidikan yang dilaksanakan
Sosialisasi dan Advokasi QL;TI:: Eii';tizsgzgrs?l Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik Sekolah
9 |[Kebijakan Bidang DISDIK]| . v ! <€l " | 1 dokumen 85.000.000|Personil Peserta Didik DISDIK |Dasar yang Menerima Biaya | 1 dokumen 85.000.000
. bidang Pendidikan yang . -
Pendidikan . Sekolah Dasar Personil Peserta Didik
dilaksanakan
Fasilitasi Komunitas Jumlah Komunitas Belajar Fasilitasi Komunitas Jumlah Komunitas Belajar
Belajar Pendidik dan Pendidik dan Tenaga 1 Belajar Pendidik dan Pendidik dan Tenaga 1
10 Tenaga Kependidikan DISDIK Kependidikan yang komunitas 85.000.000 Tenaga Kependidikan DISDIK Kependidikan yang komunitas 85.000.000
terfasilitasi terfasilitasi
Pemberian layanan Jumlah Kegiatan Pemberian layanan Jumlah Kegiatan
pendampingan bagi pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan
11 satuan pendidikan untuk DISDIK pendidikan untuk 1 kegiatan 75.000.000 pendidikan untuk DISDIK pendidikan untuk pencegahan 1 kegiatan 75.000.000
pencegahan pencegahan perundungan, pencegahan perundungan, kekerasan, dan
perundungan, kekerasan, kekerasan, dan intoleransi perundungan, kekerasan, intoleransi
dan intoleransi dan intoleransi
Bimbingan Teknis Jumlah peserta bimbingan teknis Bimbingan Teknis Jumlah peserta bimbingan teknis
12 |Peningkatan Kapasitas DISDIK |peningkatan kapasitas bidang 50 orang 85.000.000|Peningkatan Kapasitas peningkatan kapasitas bidang 50 orang 85.000.000
Bidang Pendidikan pendidikan yang dilaksanakan Bidang Pendidikan pendidikan yang dilaksanakan
Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan Pendidik yang 115 satuan Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan Pendidik yang 115 satuan
13 |Belajar dan Ujian Bagi DISDIK|Menyelenggarakan Proses Belajar didika 75.000.000|Belajar dan Ujian Bagi DISDIK (Menyelenggarakan Proses Belajar dan didika 75.000.000
Peserta Didik dan Ujian pendidikan Peserta Didik Ujian pendidikan
Jumiah Ruang Kelas Jumlah Siswa yang Mengikuti
Rehabilitasi B P i i . C
14 |Rehabilitasi Sedang/Berat | o, |Sekolah yang Telah 1 ruang 550.000.000|empinaan minat, bakat, | by, oy | Ajang Kompetisi/Lomba 1 ruang 550.000.000
Ruang Kelas Sekolah Direhabilitasi dan kreatrivitas siswa . .
Akademik dan Non Akademik
Sedann/Rerat
5 . . Jumlah Peserta Didik Sekolah . . . Jumlah Peserta Didik Sekolah Dasar
15 E?gfg::g;:aéaa;irson" Peserta DISDIK |Dasar yang Menerima Biaya 1t203'd'k 600.000.000 Eenyidlﬁz.sgyi Fl’ehrsgnll DISDIK |yang Menerima Biaya Personil Peserta 1t203'd'k 600.000.000
Personil Peserta Didik peserta didi eserta Didik Sekolah Dasar Didik peserta didi
Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan Pengadaan Alat Praktik .
. . . Jumlah Alat Praktik dan
16 |dan Praga Siswa (Dana |DISDIK|Peraga Siswa yang 12 Paket 155.000.000|dan Praga Siswa (Dana DISDIK Peraca Siswa vang Tersedia 12 Paket 155.000.000
DAK) Tersedia DAK) g yang
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Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 1.502.693.100 | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 1.172.358.100
) Jumlah Ruang Unit Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit
Pembangunan Ruang Unit
DISDIK |Kesehatan Sekolah yang 1 ruang 155.255.000 [Kesehatan Sekolah (Dana | DISDIK |Kesehatan Sekolah yang 1 ruang 155.255.000
Kesehatan Sekolah (Dana DAK) ) .
telah dibangun DAK) telah dibangun
Jumlah Ruang Pemb Jumlah Ruang
Pembangunan Laboratorium | DISDIK |Laboratorium yang 1 ruang 175.080.000 || ciroansunan DISDIK |Laboratorium yang 1 ruang 175.080.000
. Laboratorium .
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumian sarana,
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana
Prasarana dan Utilitas DISDIK Sekolah vana telah 1 unit 100.000.000 |Prasarana dan Utilitas DISDIK |dan Utilitas Sekolah yang 1 unit 100.000.000
Sekolah in yang Sekolah telah dibangun
. . Jll,lllzl‘lr&rl‘llgdldlﬁ,
Rehabilitasi Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana
Ruang Kelas Sekolah (Dana | DISDIK Sekolah lah 1 ruang 250.000.000|Ruang Kelas Sekolah DISDIK [dan Utilitas Sekolah yang 5 ruang 250.000.000
DAK) fk olah yang telal (Dana DAK) telah dibangun
Jumlah Ruang Unit Jumlah Ruang Unit
Rehabilitasi Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang Rehabilitasi Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang
Kesehatan Sekolah DISDIK Telah Direhabilitasi 1 ruang 50.492.200 Kesehatan Sekolah DISDIK Telah Direhabilitasi 1 ruang 50.492.200
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Perpustakaan Rehabilitasi Jumlah Perpustakaan
Rehabilitasi sedang/berat | 5 oy Sekolah yang Telah 1 ruang 126.022.000|sedang/berat DISDIK |>ckotah yang Telah 1 ruang 126.022.000
Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat P Sedang/Berat
Jumlah Laboratorium . Jumlah Laboratorium
Rehabilitasi sedang/berat ang Telah Rehabilitasi ang Telah
. g DISDIK y. g I 2 ruang 289.659.600|sedang/berat DISDIK y. g e 2 ruang 289.659.600
Laboratorium Direhabilitasi Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
- Rehabilitasi
Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Rumah Dinas Kepala Jumlah Rumah Dinas Kepala
Rumah Dinas Kepala kolah, j sedang/berat Rumah kolah, j
pate DISDIK |€kclan/uru/Penjaga 2 ruang 356.184.300| Dinas Kepala DISDIK | ckolah/Guru/Penaga 2 ruang 356.184.300
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah . Sekolah yang Telah
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat Sekolah/Guru/Penjaga Direhabilitasi Sedang/Berat
Sekolah
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19.790.542.122 20.079.542.122
Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Sarana, Prasarana dan Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Sarana, Prasarana dan
9 Sarana, Prasarana dan Utilitas DISDIK UFIIitas se.zkol'ah yang Telah 2 ruang 234.146.795 Sarana, Prasarana dan Utilitas DISDIK U.ti\itas Se'kol.ah yang Telah 2 ruang 234.146.795
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah
10 |Pengadaan Mebel Sekolah DISDIK umia ) epeloekoran yang 800 paket 150.000.000|Pengadaan Mebel Sekolah  |DISDIK umea ) epelekoanyang 800 paket 150.000.000
Tersedia Tersedia
1 Pengadaan Perlengkapan DISDIK Jumlah Perlgngkapan Sekolah 11 paket 135.000.000 Pengadaan Perlengkapan DISDIK Jumlah Perlengkapar? 11 paket 125,000,000
Sekolah yang Tersedia Sekolah Sekolah yang Tersedia
Penyediaan Biaya Personil JMumlah Pehseprta Didik Sekolah 1500 Penyediaan Biaya Personil JMumlah Pehs';rta Didik Sekolah 42
12 |Peserta Didik Sekolah DISDIK [ enengah Pertama yang Peserta 660.000.000|Peserta Didik Sekolah DISDIK [ enengan pertama yang Peserta 660.000.000
Menerima Biaya Personil Peserta Menerima Biaya Personil
Menengah Pertama Didik Didik Menengah Pertama Peserta Didik Didik
) ) Jumlah Siswa yang Mengikuti 200 ) ) Jumlah Siswa yang Mengikuti 200
Pembinaan minat, bakat, ) o Pembinaan minat, bakat, ) e
13 . ! DISDIK |Ajang Kompetisi/Lomba peserta 100.000.000 . . DISDIK [Ajang Kompetisi/Lomba peserta 100.000.000
dan kreatrivitas siswa Akademik dan Non Akademik didik dan kreatrivitas siswa Akademik dan Non Akademik didik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan Bagi kependidikan yang tersedia pada Tenaga Kependidikan Bagi kependidikan yang tersedia
14 Satuan Pendidikan Menengah DISDIK' |satuan Pendidikan Sekolah 39 orang 260.000.000|satuan Pendidikan Menengah | DISDIK |pada Satuan Pendidikan Sekolah| 39 orang 549.000.000
Pertama Menengah Pertama Pertama Menengah Pertama
Pembinaan Kelembagaan Jumiah Sekooah Menengah 43 Sat Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekooah 43 Sat
atuan atuan
15 ) 8 DISDIK [Pertama yang dilaksanakan - 50.000.000 . & DISDIK |Menengah Pertama yang - 50.000.000
dan Manajemen Sekolah ) Pendidikan dan Manajemen Sekolah ) ) Pendidikan
pembinaan dilaksanakan pembinaan
Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Menengah 43 50t Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah 43 50t
atuan atuan
16 ([Sekolah Menengah DISDIK [Pertama yang mengelola pendidikan 18.151.395.327 |Sekolah Menengah DISDIK [Menengah Pertama yang pendidikan 18.151.395.327
Pertama Dana BOS Pertama mengelola Dana BOS
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat
Pengelolaan Dana BOS Kapasi dalam Pengelol Pengelolaan Dana BOS Kapasi dal
17 & DISDIK [\epasttasnya dalam Pengelolaan | 5 (o0 60.000.000| "8 DISDIK |<2Pesitasnya dalam 25 orang 60.000.000

Sekolah Menengah
Pertama

Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

Sekolah Menengah
Pertama

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama
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i peserta et i peserta et
18 |[Penggunaan Aplikasi | DISDIK p- g8 . p 50 orang 85.000.000|Penggunaan Aplikasi |[DISDIK p. g . p 50 orang 85.000.000
. - bidang pendidikan yang X - bidang pendidikan yang
Bidang Pendidikan . Bidang Pendidikan X
dilaksanakan dilaksanakan
. . Jumlah Dokumen Hasi . . Jumlah Dokumen Hasi
Koordinasi, . . Koordinasi, ; )
Perencaan. Supervisi Koordinasi, Perencanaan, 1 Perencaan. Subervisi Koordinasi, Perencanaan, 1
19 = P DISDIK [Supervisi, dan Evaluasi 50.000.000 - P DISDIK|Supervisi, dan Evaluasi 50.000.000
dan Evaluasi Layanan S dokumen dan Evaluasi Layanan S dokumen
Bidang Pendidikan Layanan di Bidang Bidane Pendidikan Layanan di Bidang
€ Pendidikan & Pendidikan
Jumlah Kegiatan Jumlah Kegiatan
Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi 1 Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi 1
20 |Advokasi Kebijakan DISDIK |kebijakan di bidang dokumen 50.000.000|Advokasi Kebijakan |DISDIK|kebijakan di bidang dokumen 50.000.000
Bidang Pendidikan Pendidikan yang Bidang Pendidikan Pendidikan yang
dilaksanakan dilaksanakan
- . . Jumlah Komunitas Fasilitasi Komunitas Jumlah Komunitas Belajar
Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan 1 Belajar Pendidik dan Pendidik dan Tenaga 1
21 |Belajar Pendidik dan | DISDIK ) L . 50.000.000 ) DISDIK L g . 50.000.000
s Tenaga Kependidikan fasilitas Tenaga Kependidikan yang fasilitas
Tenaga Kependidikan L R - . .
yang terfasilitasi Kependidikan terfasilitasi
Pemberian layanan Pemberian layanan
pendampingan bagi Jumlah Kegiatan pendampingan bagi Jumlah Kegiatan
satuan pendidikan pendampingan bagi satuan 1 satuan pendidikan pendampingan bagi satuan 1
22 |untuk pencegahan DISDIK [pendidikan untuk Kegiatan 50.000.000|untuk pencegahan DISDIK |pendidikan untuk kegiatan 50.000.000
perundungan, pencegahan perundungan, g perundungan, pencegahan perundungan, g
kekerasan, dan kekerasan, dan intoleransi kekerasan, dan kekerasan, dan intoleransi
intoleransi intoleransi
Penyelenggaraan Prses . Penyelenggaraan -
J lah P ta Didik J lah P ta Didik
23 |Belajar bagi Peserta DIspIk [Jumian Peserta Didik yang | 43 Satuan 55.000.000|Prses Belajar bagi DisDik [(Um'ah Peserta Didik yang | 43 Satuan 55.000.000
. Mengikuti Proses Belajar Pendidikan o Mengikuti Proses Belajar Pendidikan
Didik Peserta Didik
Jumlah Alat Praktik dan
Pengadaan Alat Praktik L Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan Peraga
24 dan Peraga Peserta Didik DISDIK iz:iizi:eserta Didik yang 8 paket 50.000.000 dan Peraga Peserta Didik DISDIK Peserta Didik yang Tersedia 8 paket 50.000.000
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Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 4.277.650.000 5.058.200.000
Pentanqaen St ey G PALD Pentenqun e caiRang Gy PALD
Prasarana dan Utilitas DISDIK nuang SUUFAUDYAN - g it 70.000.000 |Prasarana dan Utilitas | DISDIK GEULPALL 5 it 70.000.000
PAUD telah direhabilitasi PAUD yang telah direhabilitasi

sedang/berat sedang/berat
. . Jumlah Peserta Didik PAUD 500 N . Jumlah Peserta Didik PAUD| 500
Eggﬁt‘;’;gii';fupgr””" DISDIK |yang Menerima Biaya Personil| Peserta 150.000.000 Ei:i’fg':zii'gfupsr””" DISDIK |yang Menerima Biaya Peserta 150,000,000
Peserta Didik Didik Personil Peserta Didik Didik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan bagi | DISDIK |Kependidikan yang Tersedia | 577 orang 1.054.850.000|Tenaga Kependidikan bagi | DISDIK [Kependidikan yang Tersedia | 577 orang 1.835.400.000
Satuan PAUD pada PAUD Satuan PAUD pada PAUD
Jumlah PAUD yang 135 satuan
, Jumlah PAUD yang : ) ; >
Pemblnaap Kelembagaan DISDIK | Dilaksanakan Pembinaan 135 :sa_tuan 75 000,000 Pemblnaap Kelembagaan DISDIK |Pilaksanakan Pembinaan | pendidikan 75.000.000
dan Manajemen PAUD . pendidikan dan Manajemen PAUD Kelembagaan dan
Kelembagaan dan Manajemen Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang Mengelola | 135 satuan Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang 135 satuan
PAUD DISDIK Dana BOP pendidikan 2.764.800.000 PAUD DISDIK Mengelola Dana BOP | pendidikan 2.764.800.000
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat Peningkatan Kapasitas f\‘jm'_ah ;inéga yét”g
Pengelolaan Dana BOP | DISDIK |Kapasitasnya dalam Pengelolaan | 20 orang 113.000.000|Pengelolaan Dana BOP | DISDIK [ oo e "apastasva o4 ang 113.000.000
Dana BOP PAUD PAUD dalam Pengelolaan Dana
PAUD BOP PAUD
Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta pelatihan Pelatihan Penggunaan Jirla:nzzs::al |p ke;:i";?n
Aplikasi Bidang DISDIK  |penggunaan aplikasi di bidang | 35 orang 50.000.000{Aplikasi Bidang DISDIK p_ % _p_ 35 orang 50.000.000
- . . . bidang pendidikan yang
Pendidikan pendidikan yang dilaksanakan Pendidikan .
dilaksanakan
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Jumlah Dokumen Hasi s Jumlah Dokumen
s .. Koordinasi , . L.
Koordinasi , Koordinasi, Hasi Koordinasi,
Perencaan, Supervisi Perencanaan 1 Perencaan, Perencanaan 1
8 - DISDIK .. ’ 55.000.000 (Supervisi dan DISDIK .. ’ 55.000.000
dan Evaluasi Layanan Supervisi, dan dokumen . Supervisi, dan dokumen
. g, . . Evaluasi Layanan .
Bidang Pendidikan Evaluasi Layanan di Bidane Pendidikan Evaluasi Layanan
Bidang Pendidikan g di Bidang
Jumlah Kegiatan Jun.ﬂa.h Kgglatan
e e e sosialisasi dan
Sosialisasi dan sosialisasi dan 1 Sosialisasi dan advokasi kebiiakan 1
9 |Advokasi Kebijakan DISDIK |advokasi kebijakan di 50.000.000|Advokasi Kebijakan| DISDIK | . . . 50.000.000
. i . . dokumen . i di bidang dokumen
Bidang Pendidikan bidang Pendidikan Bidang Pendidikan "
ne dilaksanakan Pendidikan yang
yang dilaksanaka dilaksanakan
Fasilitasi Komunitas Jumlah Komunitas Fasilitasi Jumlah Komunitas
Belajar Pendidik dan Belajar Pendidik dan 1 Komunitas Belajar Belajar Pendidik 1
10 |Tenaga Kependidikan | DISDIK |Tenaga Kependidikan Fasili 50.000.000 |Pendidik dan DISDIK |dan Tenaga Fasili 50.000.000
yang terfasilitasi asilitas Tenaga Kependidikan yang asilitas
Kependidikan terfasilitasi
Pengadaan Jumlah Perengkapan 25 Pengadaan ;Z::zhka an 25
11 [Perlengkapan Peserta| DISDIK [Peserta Didik yang 75.000.000(Perlengkapan DISDIK s p . 75.000.000
5 - paket ‘s Peserta Didik yang | paket
Didik Tersedia Peserta Didik .
Tersedia
Pengadaan Alat é;?l'f:rﬁ lEelitPPersaekrttﬂa( Pengadaan Alat IJDLrlszl;E g\:'lt Peraga
12 |Praktik dan Peraga DISDIK Didik PAUgD an 5 Paket | 150.700.000|Praktik dan Peraga| DISDIK Peserta Didik PAngD 5 Paket | 150.700.000
Peserta Didik PAUD . yang Peserta Didik PAUD .
tersedia yang tersedia
Penvelenagaran Jumlah Peserta Didik 300 Penyelenggaran él}l(rj?ll(a:AILeDserat: 300
13 Y gg. DISDIK |PAUD yang Mengikuti | peserta 75.000.000(Proses Belajar DISDIK o yans peserta 75.000.000
Proses Belajar PAUD . - Mengikuti Proses -
Proses Belajar didik PAUD , didik
Belajar
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4 |Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 864.700.000 |Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 864.700.000
Jumlah Sekolah Non Jumlah Sekolah Non Formal
Pembinaan  Kelembagaan Formal /Kesetaraan yang S ot Pembinaan Kelembagaan /Kesetaraan yang 5 ot
Satuan Satuan
1 |dan Manajemen Sekolah DISDIK  |Dilaksanakan Pembinaan sendidikan 55.000.000{dan  Manajemen Sekolah DISDIK  [Dilaksanakan Pembinaan pendidikan 55.000.000
Non Formal/Kesetaraan Kelembagaan dan Non Formal/Kesetaraan Kelembagaan dan
Manajemen Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah Nonformal/
2 |Sekolah DISDIK Nonformal/ Kesetaraan :nsjifjljlign 609.700.000 ,Iilenielolaal;\KDanta BOP Sekolah DISDIK [Kesetaraan yang Mengelola :nstj!iz:lign 609.700.000
Nonformal/Kesetaraan yang Mengelola Dana BOP P ontormay/Resetaraan Dana BOP P
Jumlah Tenaga yan
Peningkatan Kapasitas Jumléh Tenaga y?ng . . ) gay . &
Pencelolaan Dana BOP Meningkat Kapasitasnya Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya
3 Sekglah DISDIK  |dalam Pengelolaan Dana 5 orang 50.000.000{Pengelolaan Dana BOP Sekolah| DISDIK |dalam Pengelolaan Dana 5 orang 50.000.000
. VK BOP Sekolah Nonformal/ Nonformal/Kesetaraan BOP Sekolah Nonformal/
Nonformal/Kesetaraan Kesetaraan Kesetaraan
Jumlah Peserta pelatihan Jumlah Peserta pelatihan
Pelatihan P Aplikasi Pelatihan P Apllikasi Aplikasi
g4 |E@uhan Fenggunaan DIspik  |Peneeunaan Apikasi 25 orang 50.000.000] ¢ onan Fenegunaan ApIkast) - py gy | PENEBUNAAN APIKas! 25 orang 50.000.000
Apllikasi Bidang Pendidikan bidang pendidikan yang Bidang Pendidikan bidang pendidikan yang
dilaksanakan dilaksanakan
. Jumlah Dokumen Hasil )
Koordinasi, Perencanaan, o L Jumlah Dokumen Hasil
Subervisi. dan Evaluasi Koordinasi, Perencanaan, 1 Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi. P 1
oorainas erencanaan
5 [PUpervst da DISDIK  |Supervisi dan Evaluasi 50.000.000|Supervisi, dan Evaluasi DISDIK nash e 50.000.000
Layanan di Bidang . dokumen o L Supervisi dan Evaluasi dokumen
didik Layanan di Bidang Layanan di Bidang Pendidikan Layanan di Bidang Pendidikan
Pendidikan Pendidikan
) Jumlah Alat Praktik dan ) Jumlah Alat Praktik dan
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik
6 |Peraga Peserta Didik DISDIK 8 5 paket 50.000.000|Peraga Peserta Didik DISDIK & 5 paket 50.000.000

Nonformal/Kesetaraan

Nonformal/Kesetaraan
yang tersedia

Nonformal/Kesetaraan

Nonformal/Kesetaraan
yang tersedia
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase satuan pendidikan non Persentase satuan pendidikan non
I PROGRAM PENGEMBANGAN formal yang menerapkan kurikulum 35.000.000 PROGRAM PENGEMBANGAN formal yang menerapkan kurikulum 35.000.000
KURIKULUM . . KURIKULUM : )
muatan lokal muatan lokal
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Persentase Penetapan Kurikulum Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Persentase Penetapan Kurikulum
1 Pendidikan Anak Usia Dini dan Muatan Lokal Pendidikan Dasar 35.000.000 ([Pendidikan Anak Usia Dini dan Muatan Lokal Pendidikan Dasar 35.000.000
Pendidikan Nonformal Pendidikan Nonformal
Penyusunan Silabus Jumlah Silabus Muatan 1 Penyusunan Silabus Jumlah Silabus Muatan 1
1 Muatan Lokal DISDIK  [Lokal Pendidikan Dasar dokumen 35.000.000{Muatan Lokal Pendidikan DISDIK  [Lokal Pendidikan Dasar dokumen 35.000.000
Pendidikan Dasar yang Tersusun Dasar yang Tersusun
Pelatihan Penyusunan Jumlah Penyusun Pelatihan Penyusunan Jumlah Penyusun Kurikulum
2 Kurikulum Muatan Lokal DISDIK  [Kurikulum Muatan Lokal 20 orang 50.000.000|Kurikulum Muatan Lokal DISDIK  [Muatan Lokal Pendidikan 20 orang 50.000.000
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar yang Pendidikan Dasar Dasar _yang Meningkat
Jumlah K tensi
Penyusunan Kompetensi [;Jan;aar/ C;;;Ei enst Penyusunan Kompetensi Jumlah Kompetensi Dasar/
Dasar/ Capaian 1 Dasar/ Capaian Capaian Pembeajaran 1
3 / Cap DISDIK  |Pembeajaran Muatan 35.000.000 / Cap pispik | -2P Jaran 35.000.000
Pembeajaran Muatan L dokumen Pembeajaran Muatan Muatan Lokal Pendidikan dokumen
L Lokal Pendidikan Dasar .
Lokal Pendidikan Dasar Lokal Pendidikan Dasar Dasar yang Tersusun
yang Tersusun
Rata-rata Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD Rata-rata Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD Formal
. PROGRAM PENDIDIK DAN |Formal dengan kualifikasi S1 / D IVE PROGRAM PENDIDIK DAN (dengan kualifikasi S1 / D IV@
[ENCGARERENDIDIRAR Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-IV EENACHRERENDIDICE Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-1V
1 bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD pendidik dan tenaga kependidikan 165.000.000 bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan tenaga kependidikan (PAUD, 165.000.000
dan Pendidikan (R, S0 B dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan |>07 SMP)
Jumlah Dok Hasil
. um.a oxumen Hast ) Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Perhitungan dan Perhitungan dan )
. . . Perhitungan dan Pemetaan
Pemetaan Pendidik dan Pemetaan Pendidik dan Pemetaan Pendidik dan L
Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan 5 Tenaga Kependidikan Pendidik dan Tenaga 5
1 ga hepene DISDIK ga tep n 165.000.000| S"'289 fepenc DISDIK  |Kependidikan Satuan 165.000.000
Satuan Pendidikan Dasar, Satuan Satuan Pendidikan | dokumen Satuan Pendidikan Dasar, Satuan Pendidikan Dasar dokumen
PAUD, dan Pendidikan Dasar, PAUD, dan PAUD, dan Pendidikan L !
o PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
” e e rd rd
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
— X Jumlah Laporan Hasil o X Jumlah Laporan Hasil
Penataan Pendistribusian Penataan Pendistribusian
L Pelaksanaan Penataan . Pelaksanaan Penataan
Pendidik dan Tenaga L X - Pendidik dan Tenaga o . -
Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik dan 10 Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik
L DISDIK Tenaga Kependidikan Satuan 150.000.000 L DISDIK dan Tenaga Kependidikan | 10 laporan 180.000.000
Pendidikan Dasar, PAUD, o laporan Pendidikan Dasar, PAUD, o
dan Pendidikan Non Pendidikan Dasar, PAUD, dan dan Pendidikan Non Satuan Pendidikan Dasar,
Pendidikan PAUD, dan Pendidikan
Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Persentase kenaikan akreditasi Persentase kenaikan akreditasi
PROGRAM PENGENDALIAN [sekolah yang diselenggarakan 74.900.000 PROGRAM PENGENDALIAN sekolah yang diselenggarakan 74.900.000
PERIZINAN PENDIDIKAN masyarakat jenjang pendidikan : : PERIZINAN PENDIDIKAN masyarakat jenjang pendidikan : :
dasar dasar
Penerbitan Izin Pendidikan Cakupan pelayanan Penerbitan Izin Penerbitan Izin PAUD dan Cakupan pelayanan Penerbitan
Dasar yang Diselenggarakan Pendidikan Dasar yang 35.000.000 |Pendidikan Nonformal yang 1zin Pendidikan Dasar yang 35.000.000
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat |Diselenggarakan oleh
. Jumlah Dokumen Hasil . Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan . Pengendalian dan pelaksanaan
. pelaksanaan Pengendalian . .
Pengawasan Perizinan dan Pengawasan Perizinan 5 Pengawasan Perizinan Pengendalian dan
Pendidikan Dasar yang| DISDIK . _g 35.000.000 |Pendidikan Dasar yang DISDIK Pengawasan Perizinan | 5 dokumen 35.000.000
. Pendidikan Dasar yang dokumen X .
diselenggarakan i diselenggarakan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh i
Masyarakat Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Masyarakat
Penerbitan Izin PAUD dan Cakupan pelayanan Penerbitan Izin PAUD dan Cakupan pelayanan
Pendidikan Nonformal yang Penerbitan Izin 100 39.900.000 |Pendidikan Nonformal yang Penerbitan Izin 100 39.900.000
Diselenggarakan oleh Pendidikan PAUD Diselenggarakan oleh Masyarakat |Pendidikan PAUD
. Jumlah Dokumen Hasil . Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan . Pengendalian dan pelaksanaan
. pelaksanaan Pengendalian . .
Pengawasan Perizinan L Pengawasan Perizinan Pengendalian dan
PAUD dan Pendidikan dan Pengawasan Perizinan 5 PAUD dan Pendidikan Pengawasan Perizinan
DISDIK |Pendidikan PAUD dan 30.000.000 DISDIK g_ . 5 dokumen 30.000.000
Nonformal yang dokumen Nonformal yang Pendidikan PAUD dan
R Nonformal yang R
diselenggarakan . diselenggarakan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh .
Masyarakat Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Masyarakat
- e re rd rd
Rencana Kerja (fegyya} Dinas Pendidikan Tahun 2025 Page 45




1 2 E 4 [ 5 6 7 [ 8 9 [ 10 11 12
Persentase satuan pendidikan yang telah PROGRAM Persentase satuan pendidikan yang
Vi giﬁi?:gﬂApNngg\éiANGAN mengembangkan Bahasa dan Sastra 101.000.000 |PENGEMBANGAN BAHASA |telah mengembangkan Bahasa dan 101.000.000
Daerah DAN SASTRA Sastra Daerah
Pembinaan, Pengembangan dan Pembinaan, Pengembangan dan
1 Perlindungan Bahasa dan Sastra yang |Cakupan Pembinaan, Pengembangan dan 101.000.000 Perlindungan Bahasa dan Sastra |Cakupan Pembinaan, Pengembangan 101.000.000
Penuturannya dalam Daerah Perlindungan Bahasa dan Sastra o yang Penuturannya dalam dan Perlindungan Bahasa dan Sastra T
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Penvusunan Modul dan Penyusunan Modul Jumlah Modul dan Bahan
Bahilrl] Ajar Bahasa Daerah Jumlah Modul dan Bahan Ajar 1 dan Bahan Ajar Ajar Bahasa Daerah
1 J DISDIK |Bahasa Daerah Kewenangan 75.000.000|Bahasa Daerah DISDIK |Kewenangan 1 dokumen 75.000.000
Kewenangan dokumen
Kabupaten/Kota yang Tersusun Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Tersusun
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN
Persentase Even Keseniaan dan Kebudayaan Persentase Even Keseniaan dan
ang dilaksanakan Kebudayaan yang dilaksanakan
Vil PROGRAM PENGEMBANGAN yang 160.000.000 PROGRAM PENGEMBANGAN yaan yang : : 160.000.000
KEBUDAYAAN . ) KEBUDAYAAN Penyelenggaraan Festival Seni dan
Penyelenggaraan Festival Seni dan Budaya
Budaya
1 |Pengelolaan Kebudayaan yang Persentase Benda, situs dan kawasan Persentase Benda, situs dan kawasan
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah |cagar budaya yang dilestarikan Pengelolaan Kebudayaan yang cagar budaya yang dilestarikan
Kabupaten/Kota Jumlah Cagar Budaya yang dikelola 75.000.000 Il\)/lasyaf:e:l((a; Pe ItaI;tlJEye; dalam Jumah Cagar Budaya yang dikelola 75.000.000
secara terpadu aerah itabupatenicota secara terpadu
1  [Pelindungan, Jumlah Objek Pemajuan - Jumlah Objek Pemajuan
g Pelindungan, g
Pengembangan, Kebudayaan yang Dilakukan Pengembangan Kebudayaan yang Dilakukan
Pemanfaatan Objek DIsDIK |Pelindungan, Pengembangan, 7 objek 75.000.000 |Pemanfaatan Objek | DisDIK |Felindungan, Pengembangan, | - 7 .ol 75.000.000
Pemajuan Kebudayaan Pemanfaatan Pemai Pemanfaatan
emajuan
Kebudayaan
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2 |Pelestarian Kesenian Tradisional yang |Penyelenggaraan Festival Seni Pelestarian Kesenian Penyelenggaraan Festival
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah [dan Budaya (Jumlah Tradisional yang Masyarakat  |Seni dan Budaya (Jumlah
. . 5] 85.000.000 . 5 85.000.000
Kabupaten/Kota penyelenggaraan festival seni Pelakunya dalam Daerah penyelenggaraan festival
dan budaya) Kabupaten/Kota seni dan budaya)
1 |Pemberiaan Penghargaan Jumlah orang/lembaga yang Pemberiaan
kepada Pihak yang diberi penghargaan untuk mereka Penghargaan kepada
berprestgsn a_tau ) yang berjasa dalam pemajuan Pihak yang Jumlah orang/lembaga yang
berkontribusi luar biasa Kebudayaan 5 berprestasi atau diberi penghargaan untuk
sesuai dengan prestasi dan DISDIK e 85.000.000 |berkontribusi luar DISDIK peng g_ 8 sertifikat 85.000.000
L sertifikat X X mereka yang berjasa dalam
kontribusinya dalam biasa sesuai dengan .
R X pemajuan Kebudayaan
pemajuan kebudayaan prestasi dan
kontribusinya dalam
pemajuan kebudayaan
PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase Cakupan Obyek Pemajuan PROGRAM PENGEMBANGAN |Persentase Cakupan Obyek Pemajuan
VI |KESENIAN TRADISIONAL Kebudayaan 40.000.000 |KESENIAN TRADISIONAL Kebudayaan 40.000.000
1 [Pembinaan Kesenian yang Masyarakat |Cakupan Pembinaan Kesenian yang Pembinaan Kesenian yang Cakupan Pembinaan Kesenian yang
Pelakunya dalam Daerah Masyarakat Pelakunya 40.000.000 |Masyarakat Pelakunya dalam Masyarakat Pelakunya 40.000.000
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
1 [Peningkatan Pendidikan dan Jumlah Sumber Daya Manusia Peningkatan Pendidikan Jumlah Sumber Daya Manusia
Pelatihan Sumber Daya Kesenian Tradisional yang dan Pelatihan Sumber Kesenian Tradisional yang
Manusia Kesenian Tradisional | P!SPIK  [Mendapat Pendidikan dan Pelatihan | 7 Orang 50.000.000 |paya Manusia Kesenian| PISPIK  [Mendapat Pendidikan dan 7 Orang 50.000.000
(ditingkatkan Kompetensinya) Tradisional Pelatihan (ditingkatkan
2 |Peningkatan Kapasitas Tata Jumlah Lembaga Kesenian Peningkatan Jumlah Lembaga Kesenian
Kelola Lembaga Kesenian DISDIK Tradisional yang ditingkatkan 7 Lemb 50.000.000 Kapasitas Tata DISDIK Tradisional yang 7 Lemb 50.000.000
Tradisional Kapasitasnya emoaga R Kelola Lembaga ditingkatkan Kapasitasnya emoaga R
Kesenian Tradisional
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PROGRAM PEMBINAAN Persentase Kelompok PROGRAM PEMBINAAN Persentase Kelompok
IX |[SEJARAH Kesenian dan Kebudayaan 125.000.000|SEJARAH Kesenian dan Kebudayaan 125.000.000
yang di Fasilitasi yang di Fasilitasi
1 |Pembinaan Sejarah Lokal dalam1 |Cakupan Pembinaan 125.000.000|Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 |Cakupan Pembinaan Sejarah 125.000.000
Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Penyediaan Sarana Jumlah Sarana dan
1 |Prasarana Pembinaan DISDIK |Prasarana Pembinaan |5 unit 75.000.000|dan Prasarana DISDIK |Prasarana 5 unit 75.000.000
Sejarah Sejarah Pembinaan Sejarah Pembinaan Sejarah
Peningkatan Akses Jumlah Dokumen Data Peningkatan Akses Jumlah Dokumen
Masyarakat Terhadap dan Informasi Sejarah 3 Masyarakat Terhadap Data dan Informasi
2 |Data dan Informasi DISDIK | ang dapat diakses ~ [dokum 50.000.000| pata dan Informasi | P'SPIK  |Sejarah yang dapat | 3 dokumen 50.000.000
Sejarah Masyarakat en Sejarah diakses Masyarakat
PROGRAM PELESTARIAN DAN |Persentase Benda, Situs dan PROGRAM PELESTARIAN  |Persentase Benda, Situs dan
IX |PENGELOLAAN CAGAR Kawasan Cagar Budaya 80.000.000|DAN PENGELOLAAN Kawasan Cagar Budaya yang 80.000.000
BUDAYA yang dilestarikan CAGAR BUDAYA dilestarikan
1 |Penetapan Cagar Budaya Cakupan Penetapan Cagar 80.000.000|Penetapan Cagar Budaya Cakupan Penetapan Cagar 80.000.000
Jumlah Objek Cagar 5 Penetapan Cagar Jumlah Objek
1 [Penetapan Cagar Budaya| DISDIK [Budaya yang . 80.000.000 DISDIK [Cagar Budaya yang | 5 objek 80.000.000
. objek Budaya .
ditetapkan ditetapkan
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2.5. Penelaah Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Mendasar pada Tabel T-C.32 dibawah ini, dapat disimpulkan bahwa sebagian

besar usulan masyarakat yang tertuang lewat hasil musrenbang baik tingkat

kelurahan maupun kecamatan merupakan usulan rutin setiap tahunnya.

Nama Perangkat Daerah :

Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025

Kota Pematangsiantar

Dinas Pendidikan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja | Besaran/ Catatan
Volume
NIHIL
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pendidikan

Tujuan adalah suatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 5 tahun. Sedangkan sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan
tercapainya tujuan berupa hasil pembangunan daerah/perangkat daerah yang
diperoleh dari pencapaian outcome program perangkat daerah. Rumusan tujuan dan
sasaran merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan
dan sarana untuk mengevaluasi pilihan tersebut.

Dinas Pendidikan sebagai bagian integral dari Pemerintah Kota Pematang
Siantar, memiliki peran dan posisi strategis dalam kerangka pencapaian visi
pembangunan jangka menengah Kota Pematang Siantar yaitu: "MEWUJUDKAN
KOTA PEMATANG SIANTAR YANG SEHAT, SEJAHTERA DAN BERKUALITAS"
sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJIJMD) Kota Pematang Siantar tahun 2022-2027.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai
atau dihasilkan oleh lembaga dalam jangka waktu tahunan, semesteran, triwulanan
atau bulanan. Sasaran menggambarkan hal yang ingin dicapai melalui tindakan-
tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan. Sasaran memberikan fokus
pada penyusunan kegiatan sehingga bersifat spesifik, terinci, dapat dicapai, dan

diupayakan dalam bentuk kuantitatif sehingga dapat diukur.
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Sasaran-sasaran Dinas Pendidikan Kota Pematang Siantar adalah suatu
dasar di dalam penilaian dan pemantauan kinerja sehingga merupakan alat pemicu
bagi organisasi akan sesuatu yang harus dicapai, dan untuk itulah Dinas Pendidikan
Kota Pematang Siantar telah merumuskan sasasan-sasaran berikut indikator
keberhasilannya. Adapun tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Pendidikan
Kota Pematang Siantar yang mendukung capaian visi dan misi Kepala Daerah yang
tertuang dalam dokumen RPJMD Kota Pematang Siantar tahun 2022-2027 dapat

dilihat pada tabel berikut:
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Dinas Pendidikan dalam Pencapaian Visi dan Misi RPJMD
Kota Pematang Siantar Tahun 2022-2027

No RPJMD RENSTRA
Misi Tujuan Indikator Sasaran Indikator Tujuan Indikator Sasaran Indikator
Tujuan Sasaran Tujuan Sasaran
Mennguatkan Meningkatnya | Indeks Meningkatnya | Rata-rata Meningkatnya | Rata-rata Meningkatnya | Persentase
kehidupan Sumber Daya | Pembangunan | Kualitas lama sekolah | Kualitas lama sekolah | Kualitas Kemampuan
masyarakat  yang | Manusia yang | Manusia Pendidikan Pendidikan Pendidikan Literasi dan
sehat, sejahtera, | berkualitas Masyarakat Masyarakat Numerasi Satuan
humanis, agamais Pendidikan pada
dan beradab Assement
dengan menghargai Nasional
local wisdom dan Harapan Harapan
keheterogenan yang Lama Lama
berkualitas Sekolah Sekolah
Meningkatnya | Persentase Pendidik
Mutu Pendidik | dan Tenaga
dan Tenaga | Kependidikan yang
Kependidikan Memiliki ljazah
diploma empat (D-
IV) dan Sertifikat
Pendidik
B\”gﬁiﬁf&f Nilai AKIP Perangkat
Kinerja Daerah
Perangkat
Daerah
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No RPJMD RENSTRA
Misi | Tujuan | Indikator | Sasaran | Indikator Tujuan Indikator Sasaran Indikator Sasaran
Tujuan Sasaran Tujuan
Meningkatnya Indeks Kepuasan
Kualitas Masyarakat (IKM)
Pelayanan Inovasi Perangkat
Publik Daerah
Meningkatnya Persentase Meningkatnya Jumlah Cagar
Pelestarian dan | Cakupan Obyek | Kelestarian Budaya Benda,
Pemajuan Pemajuan Kebudayaan Situs dan Kawasan
Kebudayaan Kebudayaan Daerah Cagar Budaya yang
Daerah dilestarikan
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3.2. Program dan Kegiatan

Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan disusun berdasarkan sasaran
dan kebijakan serta strategi yang telah ditetapkan, Penyusunan rencana program dan
kegiatan juga disesuaikan dengan nomenklatur yang berlaku.

Berbagai masalah dan langkah Inisiatif yang telah diambil telah diuraikan pada hal
terdahulu. Sehubungan dengan permasalahan yang terjadi pada priode Renstra tahun
2022-2027 serta upaya yang telah dilakukan untuk mengatasi serta menjaga
kesinambungan maka kedepan perlu diproritaskan dan dirumuskan strategi yang akan
diambil antara lain:

= Meningkatkan kualitas pendidikan baik pendidikan formal maupun Informal
dengan melibatkan peran serta dan partisipasi masyarakat.

= Meningkatkan kualitas pendidikan tenaga pendidik dan kependidikan sehingga
dapat memenuhi syarat sebagai tenaga yang terampil dan propesional sesuai
kompetensi yang dimiliki.

= Mengadakan Pengadaan alat peraga Laboratorium yang berkualitas.

» Meningkatkan kualifikasi Pendidikan bagi tenaga pendidik.
Adapun Program Kerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar yang akan

dilaksanakan pada Tahun 2025 dengan pembiayaan yang bersumber dari DAU/APBD
Kota Pematangsiantar, Dana Sharing dengan APBD Provinsi Sumatera Utara dan DAK
adalah sebagai berikut : Jumlah seluruh Program Dinas Pendidikan yaitu ada 10
Program dan Jumlah seluruh Kegiatan yaitu 58 kegiatan dan 94 Sub Kegiatan yang
mana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan tersebut tersebar diseluruh 8 kecamatan
yang ada di Kota Pematangsiantar. Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan

Kota Pematangsiantar Tahun 2025 terlihat pada Tabel T-C. 33 berikut:
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Nama Perangkat Daerah :

TABEL T-C 33
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD TAHUN 2025

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026

Dinas Pendidikan

PROVINSI SUMATERA UTARA KOTA PEMATANGSIANTAR

Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Catatan Tahun 2025
kode dan Program/Kegiatan Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Kebutuhan
Program/Kc_aglatan/Sub Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepuasan Masyarakat
o1 URUSAN PEMERINTAHAN | (IKM)
DAERAH Inovasi Perangkat Daerah 215.066.506.445 215.324.577.163
Perencanaan dan Evaluasi Capaian Kinerja Perencanaan
01 201 Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Perangkat 349.970.383
! & 8 365.000.000
Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokuemen Dinas APBD
01 2.01 01 | Perencanaan Perangkat Perancanaan Perangkat pendidikan 2 laporan 16.671.810 Kota 2 laporan 50.000.000
Daerah Daerah
Penyusunan laporan Jumlah Laporan Capaian Dinas APBD
01 2.01 06 | capaian kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi - 7 laporan 7 laporan
Pendidik. Kot
realisasi kinerja SKPD Kinerja SKPD endiaian 29.545.520 o 30.000.000
01 201 07 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Dinas 1 APBD 1 Dokumen
' Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Pendidikan | Dokumen 303.753.053 Kota 315.000.000
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

Urusan Pemerintahan dik o Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kinerja Catatan
! Program/Kegiatan Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Administrasi Keuangan Capaian Kinerja
01 202 Perangkat Daerah Pengelolaan 211.027.339.531 211.227.339.531
Adminsitrasi
Keuangan
o1 202 ol ie”?’ed'aanga“ dan *er?n?;angi{jaanr? Dinas 1330 APBD 1330 org/14
' unjangan g Pendidiken | org/14bin | 211.027.339.531 | Kota bln 211.227.339.531
Administrasi Umum Capaian Kinerja
01 2.06 Perangkat Daerah Pengelolaan 983.571.243 1.001.487.642
Administrasi Umum
Penyediaan Komponen Jumlah Paket
Instalasi Komponen Instalasi Dinas APBD
01 206 01 Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Pendidikan 40 paket 32.986.133 Kota 85 paket 35.000.000
bangunan kantor bangunan kantor
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket )
01 2.06 02 | Perlengkapan Kantor peralatan Dinas 35 paket APBD 40 paket
’ Pendidikan 209.677.632 Kota 210.677.632
perlengkapan kantor
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket
01 206 03 Rumah Tangga Peralatan Rumah Dinas 50 paket 87809098 APBD 45 paket
' Tangga yang Pendidikan P St Kota P 90.000.000
disediakan
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

Urusan Pemerintahan , N Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kinerja Catatan
P Kegiatan/Sub Program/Kegiatan _ Targ_et Kebutuhan Sumber | Penting Targ_et Kebutuhan
rogram/kegiatan/su Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyediaan barang Jumlah paket barang
cetakan dan penggandaan | cetakan dan Dinas APBD
. - . . 8 paket
01 2.06 05 penggandaan yang pendidikan 8 paket 61.098.374 Kota pake 65.000.000
disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan rapat )
Dinas 400 APBD
01 2.06 09 | Koordinasi dan Konsultasi koordinasi dan L 450 laporan
Pendidik. Kot
SKPD konsultasi SKPD endician laporan >02.810.000 o >10.810.000
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Dinas 10
. . . |
01 2.06 10 | Dinamis pada SKPD P§nat§usahaan Arsip pendidikan dokumen 89.190.000 30 dokumen 90.000.000
Dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Capaian Kinerja
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
01 2.08 Pemerintah Daerah Penunjang Urusan 2.395.624.882 2.418.750.000
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan jasa oi APBD
. . . . . Inas
01 2.08 02 | Airdan Listrik Komun‘|kaS|, ngper pendidikan 12 laporan 217.743.600 Kota 12 laporan 218.750.000
Daya Air dan Listrik
yang disediakan
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

Urusan Pemerintahan . L Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kln_erja Catatan
! Program/Kegiatan . Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyediaan Jasa Peralatan | Jumlah Laporan
dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa )
01 2.08 03 Peralatan dan D'?a.s 12 laporan APBD 12 laporan
Pendidikan 188.224.282 Kota 200.000.000
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Dinas APBD
01 208 04 Pelayanan Umum Kantor Pendidikan 12 laporan 1.989.657.000 Kota 12 faporan 2.000.000.000
yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik | Capaian Kinerja
Daerah Penunjang Urusan | Pemeliharaan Barang
01 209 Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang 310.000.412 312.000.000
Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Dinas . APBD )
01 205 0l Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Pendidikan 12 unit 181.080.000 Kota 12 unit 182.000.000
Dinas atau Kendaraan dibayarkan pajaknya
Dinas Jabatan
Pemiliharaan Peralatan Jumlah peralatan dan Dinas ‘ APBD A
01 209 06 | dan Mesin Lainnya mesin yang dipelihara pendidikan 50 unit 128.920.412 Kota 50 unit 130.000.000
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana Tahun

Urusan 2025
kode Pemerintahan Indikator Kinerja Catatan
Daerah dan Program/Kegiatan Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Su Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
b Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1 01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN
PROGRAM Indeks SPM
PENGELOLAAN Pendidikan 100 55.134.970.352 56.927.743.000
PENDIDIKAN Angka Partisipasi
LERTIRNC2 Sekolah (5-6) Ay
Angka Partisipasi 100
Sekolah (7-15)
Pengelolaan Pendidikan Skor Kemampuan Literasi 62.8
Sekolah Dasar SD ?
Skor Kemampuan
) 71,38
Numerasi SD 2
Iklim Keamanan SD 78,96
lklim Kebinekaan SD 83,27
Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Unit Dinas
1 01 02 2.01 04 | UnitKesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah yang . 2 Ruang APBN 2 Ruang
Pendidik
(Dana DAK) telah dibangun endidikan 200.000.000 300.000.000
Pembangunan Sarana, Jumlah Perpustakaan Dinas
1 01 02 201 06 | Prasaranadan Utilitas Sgkolah yang Telah pendidikan 1 Unit 200.000.000 APBN 1 Unit 300.000.000
Sekolah Dibangun
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana Tahun

i 2025
kode Urus?asreamhedr;nntahan Indikator Kinerja Catatan
. i Target Penti Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan . Sumber emng Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembinaan minat, bakat, Jumlah Siswa yang
dan kreatrivitas siswa Mengikuti Ajang o 100 APBD 100
Inas
1 01 02 201 25 Kompetisi/Lomba o eserta eserta
AkadF:-:-mik/dan Non Pendidikan | Pl 200.000.000 | Kota v 200.000.000
Akademik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi | Tenaga Kependidikan Dinas APBD
I
1 01 02 201 26 | Satuan Pendidikan Sekolah | yang Tersedia pada . 129 Orang 129 Orang
Pendidik. Kot
Dasar Satuan Pendidikan endidikan 1.584.000.000 ota 1.584.000.000
Sekolah Dasar
Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah
dan Manajemen Sekolah Menengah Dasar yang Dinas 115 APBD 115
. . I
1 01 02 201 28 Dilaksanakan Pembinaan pendidikan sat'ua'n 50.000.000 Kota satye?n 60.000.000
Kelembagaan dan pendidikan pendidikan
manajemen sekolah
Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Dasar o 140 140
Inas
1 01 02 201 29 | Sekolah Dasar ang Mengelola Dana - satuan APBN satuan
yang vieng Pendidikan e 22.839.304.673 e 22.839.304.673
BOS pendidikan pendidikan
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2024 (Ffata_tan Perkiraan Maju Rencana
. enting Tahun 2025
Pemerintahan Daerah . L
kode dan Indikator Kln_erja
Program/Kegiatan/sup | Program/Kegiatan | Target Kebutuhan | Sumber Jarget Kebutyhan
Kegiatan okasl apaian Dana/Pagu Indikatif Dana apaian ana/Fagu
Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga
Pengelolaan Dana BOS Pengelola yang
Sekolah Dasar Meningkat Dinas 300 APBD 300
101 02 201 30 Kapasitasnya dalam Pendidikan orang 70.000.000 Kota orang 80.000.000
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta
Aplikasi Bidang Pendidikan | pelatihan penggunaan )
s Dinas 230 APBD 230
1 01 02 201 37 apllke.15|. di bidang pendidikan Orang 50.000.000 Kota Orang 60.000.000
pendidikan yang
dilaksanakan
Koordinasi, Perencaan, Jumlah Dokumen Hasil
Supervisi dan Evaluasi Koordinasi, oi 1 APBD 1
1 01 02 201 38 | LayananBidang Perencanaan, Supervisi inas 85.000.000
Pendidikan dan Evaluasi Layanan Pendidikan | dokumen Kota dokumen 90.000.000
di Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan
Kebijakan Bidang sosialisasi dan advokasi o 1 APBD 1
L. .. L Inas
1 01 02 201 39 | Pendidikan kebljgkgn di bidang pendidikan | dokumen 85.000.000 Kota dokurnen 90.000.000
Pendidikan yang
dilaksanakan
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Urusan/Bid_ang Rencana Tahun 2024 Catatan | Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan Pemerintahan . N Penting 2025
kode Daerah dan Indlkato/r Kinerja . - P
) Program/Kegiatan arget arget ebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian Danglggutjurna(‘jr}katif Sgr;nbaer Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja g Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi Komunitas Jumlah Komunitas
Belajar Pendidik dan Belajar Pendidik dan Dinas 1 APBD 1
1o 02201 41 Tenaga Kependidikan Tenaga Pendidik yang Pendidikan | komunitas 85.000.000 Kota komunitas 90.000.000
terfasilitasi
Pemberian layanan Jumlah kegiatan
pendampingan bagi satuan pendampingan bagi
pendi(iikan untlfkkpencegac:\an satuan pendidikan i U
perunaungan, Kekerasan, aan | . .
1 01 02 201 43 tolerans: untuk pencegahan pendidikan 1 kegiatan 75.000.000 Kota 1 kegiatan 85.000.000
perundungan,
kekerasan, dan
intoleransi
Bimbingan Teknis, Jumlah Peserta
Pelatihan, dan/atau Bimbingan Teknis,
Magang/PKL untuk Pelatihan, dan/atau Dinas APBD
1 01 02 201 49 P.emngkatan'Kz'apasmas Magang/PKL untuk' pendidikan 50 orang 85.000.000 Kota 50 orang 90.000.000
Bidang Pendidikan Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan
yang dilaksanakan
Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan
Belajar dan Ujian Bagi Pendidik yang oi 115 APBD 115
s Inas
1 01 02 201 50| PesertaDidik Menyelenggarakan pendidikan satggn 75.000.000 Kota satyaﬁ 80.000.000
Proses Belajar dan pendidikan pendidikan ’ :
Ujian
Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Ruang Kelas Dinas
1 01 02 201 51| ruangkelas yang Direhabilitasi pendidikan 1ruang 200.000.000 APBN 1ruang 300.000.000
Sedang/Berat ’ : ’ )
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

Urusan Pemerintahan Indik Kineri Tahun 2025
kode Daerah dan I:)n i ato/rK inerja - : I(D:atatFan . : P
) arge arge ebutuhan
Program/Kegiatan/Sub rogramiiegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber eng Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja | Dan@/Pagu Indikatif | = Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyedlaa.m.Blaya Personil | Jumlah Peserta Didik A 1200 1200
1 0l 02 201 54 Peserta Didik Sekolah Sekolah Dasar yang Dinas . APBD eserta
: Dasar Menerima Biaya Personil | Pendidikan pesel 600.000.000 Kota pese 700.000.000
L didik didik
Peserta Didik
Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan Dinas APBD
1 01 02 201 55| danPragaSiswa (Dana Peraga Siswa yang - 5 Paket 5 Paket
Pendidik. Kot
DAK) Tersedia endidikan 155.000.000 ota 200.000.000
Pengelolaan Pendidikan Skor Kemampuan 77 24
Sekolah Menengah Literasi SMP ’
Pertama Skor Kemampuan 7138
Numerasi SMP !
1 01 02 202 Iklim Inklusivitas SMP 63,05 21.880.965.679 22.610.635.327
Iklim Keamanan SMP 74,78
lklim Kebinekaan
SMP 81,34
Pembangunan Ruang Unit | Jumlah Perpustakaan o
1 01 02 202 04| KesehatanSekolah (Dana | Sekolah yang Telah Penéi”jiian 1 ruang 155.255.000 | APBN 1 ruang 200.000.000
DAK) Dibangun
Pembangunan Jumlah Ruang Dinas
1 01 02 202 06 | Laboratorium (Dana DAK) Laboratgrlum yang pendidikan 1ruang 175.080.000 APBN 1ruang 200.000.000
Telah Dibangun
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2024 CataFan Perkiraan Maju Rencana
Pemerintahan Daerah dik . Penting Tahun 2025
kode dan Indi ato/rKKln_erJa . t . : oburn
. arge arge ebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana Dinas APBD
1 01 02 2.02 12 | Prasaranadan Utilitas dan Utl.I|tas Sekolah yang pendidikan 1 unit 100.000.000 Kota 1 unit 200.000.000
Sekolah telah dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang kelas sekolah Dinas
1 01 02 202 14 | RuangKelasSekolah (Dana | yang Telah Direhabilitasi pendidikan 1ruang 950.000.000 APBN 1ruang 300.000.000
DAK) Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Unit
Ruang Unit Kesehatan Kesehatan Sekolah yang Dinas APBD
1 01 02 202 16 Sekolah Telah Direhabilitasi pendidikan 1 ruang 50.492.200 Kota 1 ruang 55.000.000
Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Dinas APBD
1 01 02 2.02 17 | Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah - 1ruang 1ruang 200.000.000
Pendidik Kot
Direhabilitasi Sedang/Berat endidtian 100.000.000 o
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang Dinas APBD
1 01 02 2.02 18 | Laboratorium Telah Direhabilitasi pendidikan 2 ruang 248.673.638 Kota 2 ruang 300.000.000
Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Rumah Dinas Kepala
Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Dinas . APBD :
. . . . 2 unit . .
1 01 02 202 21 Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang Telah pendidikan 2 unit 95.000.000 Kota uni 100.000.000
Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat | Jumlah Sarana, Prasarana
Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang Dinas ) APBD )
) ’ . 2 . .
10102202 24 | yiilitas sekolah Telah Direhabilitasi Pendidikan | 2 UMt 234.146.795 | Kota unit 250.000.000
Sedang/Berat
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan Pemerintahan . L Penting Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kinerja
) Program/Kegiatan Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengadaan Mebel Sekolah | Jumlah Mebel Sekolah yang Dinas APBD
101 02 202 25 (Dana DAK) Tersedia Pendidikan 500 paket 151.166.850 Kota 500 paket 155.000.000
Penyediaan Biaya Personil | Jumlah Peserta Didik Sekolah
L ) 1200 1200
Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama yang Dinas APBD
1 01 02 202 32 . . . - Peserta Peserta
Menengah Pertama Menerima Biaya Personil Pendidikan L 660.000.000 Kota . 680.000.000
- Didik Didik
Peserta Didik
Pembinaan minat, bakat, Jumlah Siswa yang Mengikuti 200 200
ivi i i ici Dinas APBD
1 01 02 201 38 | dankreatrivitassiswa Ajang Kompetisi/Lomba na eserta eserta
Akademik dan Non akademik | Pendidian | P ol 180.600.074 | Kot " ik 185.000.000
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan bagi | Kependidikan yang Tersedia Dinas APBD
1 1 2 201 -
01 0 oL 39 Satuan Pendidikan Sekolah | pada Satuan Pendidikan Pendidikan 39 Orang 549.000.000 Kota 39 Orang 549.000.000
Dasar Sekolah Dasar
Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Menengah .
1 01 02 201 41 | danManajemen Sekolah Pertama yang Dilaksanakan Dinas 43 gatgan APBD 43 sgtgan
. Pendidikan | pendidikan 50.000.000 Kota pendidikan 50.000.000
Pembinaan
Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Menengah oi 43 satuan APBD 43 satuan
1 01 02 201 42| Sekolah Menengah pertama yang Mengelola nas o 18.151.395.327 o 18.151.395.327
Pendidikan | pendidikan Kota pendidikan
Pertama Dana BOS
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang
Pengelolaan Dana BOS Meningkat Kapasitasnya Dinas APBD
101 02 201 43 Sekolah Menengah dalam Pengelolaan Dana BOS | Pendidikan 7 orang 60.000.000 Kota 7oreng 80.000.000
Pertama Sekolah Menengah Pertama
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana

kode Pemermtg\gﬁn Daerah Indikator Kin_erja Catatan Tahun 2025
Program/Kegiatan/Sub | Frogram/Kegiatan Lokasi CT;rggn Kebutuhan | Sumber Penting Cgirgi‘:ltn 'SZE’]‘;;;‘,QSS
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta
Aplikasi Bidang Pendidikan | pelatihan penggunaan Dinas APBD
1 01 02 201 50 apllke.15|. di bidang pendidikan 50 orang 85.000.000 Kota 50 orang 90.000.000
pendidikan yang
dilaksanakan
Koordinasi, Perencaan, Jumlah Dokumen Hasil
Supervisi dan Evaluasi Koordinasi, )
1 01 02 2.01 51 | Layanan Bidang Pendidikan | Perencanaan, Supervisi D”.]a.s 1 50.000.000 APBD .
o .| Pendidikan | dokumen Kota dokumen 65.000.000
dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan
Kebijakan Bidang sosialisasi dan advokasi Dinas 1 APBD 1
1 01 02 201 52| Pendidikan keblj?k?n di bidang pendidikan | dokumen 50.000.000 Kota dokumen 65.000.000
Pendidikan yang
dilaksanakan
Fasilitasi Komunitas Belajar | Jumlah Komunitas
Pendidik dan Tenaga Belajar Pendidik dan Dinas 1 APBD 1
101 02 201 54 Kependidikan Tenaga Pendidik yang Pendidikan | komunitas 50.000.000 Kota komunitas 65.000.000
terfasilitasi
Pemberian layanan Jumlah kegiatan
pendampingan bagi satuan | pendampingan bagi
pendidikan untuk satuan pendidikan Dinas APBD 1
1 01 02 201 55| pencegahan per-undungan‘, untuk pencegahan pendidikan 1 kegiatan 50.000.000 Kota kegiatan 65.000.000
kekerasan, dan intoleransi perundungan,
kekerasan, dan
intoleransi
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Urusan/Bidang

Catatan Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan Rencana Tahun 2024 Penting 2025
kode Pemerintahan Indikator Kinerja
pacrah dan Program/Kegiatan Lokasi C-I;iargi(;tn Kebutuhan Sumber C-I;largiitn Iégﬁ:jtggaﬂ
Program/Kegiatan/ Apale Dana/Pagu Indikatif | Dana ipale Fag
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik
Proses Belajar dan yang Mengikuti Proses Dinas 43 satuan APBD 43 satuan
1 01 02 201 58 o . . .
Ujian Bagi Peserta Belajar dan Ujian Pendidikan | pendidikan >5.000.000 Kota pendidikan 75.000.000
Didik
Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Kelas Dinas APBD
1 01 02 202 59| gelasBaru Baru yang Bertambah pendidikan 2 ruang 100.000.000 Kota 2 ruang 200.000.000
Pengadaan Alat Praktik | Jumlah Alat Praktik dan oin APBD
1 01 02 201 67| danPragaSiswa(Dana | Peraga Siswayang Pen(;ic?iian 9 paket 230.146.795 Kota 9 paket 330.240.000
DAK) Tersedia
Pengelolaan Proporsi Jumlah
1 01 02 203 Pendidikan Anak Usia | Satuan PAUD 91,98 100
Dini (PAUD) Terakreditasi
Minimal B 5.624.000.000 6.000.300.000
Proporsi Guru PAUD
dengan Kualifikasi 64,52 6,15
S1/D4
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana,
Prasarana dan Utilitas Prasarana dan Utilitas Dinas APBD
101 02 203 021 4, p PAUD yang telah Pendidikan | 2 U8 70.000.000 |+ yor 2ruane 75.000.000
dibangun
Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik 4640
Personil Peserta Didik PAUD yang Menerima Dinas APBD 4640 peserta
101 02 203 11 PAUD Biaya Personil Peserta Pendidikan pe_f,e'rta 150.000.000 Kota didik 165.000.000
. didik
Didik
Rencana Kerja (Renja) binas Pendidikan Tahun 2025 Page 68




Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2024 Cata_tan Perkiraan Maju Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah " L Penting 2025
kode dan |:lnd| ato/rKKln_erja . : . : ebor
. rogram/Kegiatan arge arge ebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian ;(/ebutuhe;r?k it Sumber Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikati Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Tenaga Kependidikan Dinas APBD
boob 02203 15 ooan PAUD yang Tersediapada | Pendidikan | 2> °""8 | 1 835 400,000 Kota FOCMNE | 1.935.400.000
PAUD
Pembinaan Kelembagaan Jumlah PAUD yang
dan Manajemen PAUD Dilaksanakan
. Dinas 138 APBD 138
1 01 02 203 17 Pembinaan pendidikan sekolah 75.000.000 Kota sekolah 95 .000.000
Kelembagaan dan
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang Dinas 138 APBD 138
1 01 02 203 18| PAUD Mengelola Dana BOP - satuan satuan
Pendidik Kot
endidikan pendidikan 2.764.800.000 ota pendidikan 2.764.800.000
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang
Pengelolaan Dana BOP Meningkat )
1 01 02 203 19| PAUD Kapasitasnya dalam Dinas 418 orang APBD 418 orang
’ Pendidik Kot
Pengelolaan Dana endidikan 113.000.000 ota 115.000.000
BOP PAUD
Pelatihan Penggunaan Jumlah peserta
Aplikasi Bidang Pendidikan | pelatihan penggunaan oi APBD
. . s s Inas
1 01 02 203 24 apllka'5|'d| bidang pendidikan 30 orang 50.000.000 Kota 30 orang 65.000.000
pendidikan yang
dilaksanakan
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2024 Catatan | Perkiraan Maju Rencana Tahun
i . . . Penting 2025
kode Pemermtgt;ﬁn Daerah Indikator Kinerja
. i Target Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi, Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil
Supervisi dan Evaluasi Koordinasi, )
1 01 02 2.03 25| Layanan Bidang Pendidikan | Perencanaan, Supervisi Dinas ! 55.000.000 APBD .
' Y & n, oup .| Pendidikan | dokumen U Kota dokumen 75.000.000
dan Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan
Kebijakan Bidang sosialisasi dan advokasi Dinas 1 APBD 1
I
1 01 02 201 26 | Pendidikan kebijakan di bidang L 50.000.000
Pendidik. Kot
Pendidikan yang endidikan | dokumen ota dokumen 65.000.000
dilaksanakan
Fasilitasi Komunitas Belajar | Jumlah Komunitas
Pendidik dan Tenaga Belajar Pendidik dan Dinas 1 APBD 1
1 01 02 203 25 Kependidikan Tenaga Pendidik yang Pendidikan | Komunitas >0.000.000 Kota Komunitas 65.000.000
terfasilitasi
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Dinas APBD
. 1. . e I
1 01 02 2.03 41 | PesertaDidik Pesertg Didik yang pendidikan 25 paket 75.000.000 Kota 25 paket 85.000.000
Tersedia
Rehabilitasi Sedang/Berat JJumlah Sarana,
Sarana, Prasarana dan Prasarana dan Utilitas o APBD
1 01 02 203 45 | Utilitas PAUD PAUD yang Telah ben 5 unit 110.100.000 5 unit 210.100.000
. e endidikan Kota
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Pengadaan Alat Praktik dan | Jumlah Alat Praktik dan o APBD
Inas
1 01 02 203 46 | PragaSiswaPAUD (Dana Peraga Siswa yan - 5 paket 5 paket
& ( ga Slswa yang Pendidikan P 150.700.000 Kota P 200.000.000
DAK) Tersedia
Penyelenggaran Proses Jumlah Peserta Didik o 135 APBD 135
. . . Inas
1 01 02 2.03 47 | Belajar PAUD PAUD yang Al\/Ienglkutl pendidikan Satggn 75.000.000 Kota Satygn 85.000.000
Proses Belajar Pendidikan Pendidikan
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana Tahun

Urusan 2025
kode Pemerintahan Indikator Kinlerja Catatan
Daerah c.ian Program/Kegiatan _ Targ_et Kebutuhan Sumber Penting Targ_et Kebutuhan
Program/Kegiatan/Su Lokasi Capaian Dana/Pagu Indikatif | Dana Capaian Dana/Pagu
b Kegiatan Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengelolaan Pendidikan | Angka Partisipasi
1 01 02 204 Non Formal/Kesetaraan | Sekolah (7-18) 991.700.000 1.168.503.000
Pembinaan mlah Sekolah Non Formal
Kelembagaan dan /Kesetaraan yang Dinas 6 satuan APBD 6 satuan
1 01 02 204 16 | Manajemen Sekolah Non | Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan | pendidikan 95.000.000 Kota pendidikan 100.000.000
Formal/Kesetaraan Kelembagaan dan
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekolah
1 01 02 204 17 Sekolah Nonformal/ Kesetaraan Dinas 4 satuan APBD 4 satuan
' Nonformal/Kesetaraan yang Mengelola Dana Pendidikan | pendidikan 609.700.000 Kota pendidikan 609.700.000
BOP
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang
PeEgleIsIaan Dana BOP (l;/lelzningkat Kzlaplasitasnya Dinas APBD
1 01 02 204 18 | Sekola alam Pengelolaan Dana . 5 orang 5orang
Nonformal/Kesetaraan BOP Sekolah Nonformal/ Pendidikan 50.000.000 Kota 65.000.000
Kesetaraan
Koordinasi, Jumlah Dokumen Hasil
Perencanaan, Supervisi, Koordinasi, Perencanaan, Dinas < APBD S
1 01 02 204 23 dfam Evalua5|'Le'1yanan di Supervisi glah Evaluasi pendidikan | dokumen 50.000.000 Kota dokumen 65.000.000
Bidang Pendidikan Layanan di Bidang
Pendidikan
Bimbingan Teknis Jumlah peserta
Peningkatan Kapasitas bimbingan teknis .
1 01 02 2.04 24 | BidangPendidikan peningkatan kapasitas D|ﬁa.s 377 orang APBD 377 orang
) . Pendidikan 87.000.000 Kota 93.990.000
bidang pendidikan yang
dilaksanakan
Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan
dan Peraga Siswa Non Peraga Siswa Non Dinas APBD
101 02 204 11 Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan yang Pendidikan 3 paket 100.000.000 Kota 3 paket 234.813.000
tersedia
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Urusan_/Bidang Urusan Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Pemerintahan Daerah . R Penting Tahun 2025
kode dan Indikator Kln_erja . : - : P
Program/Kegiatan/Sub | ' o9ram/Kegiatan Lokasi Caeggiin Kebutuhan | Sumber Caaprgiin Dgn:/;agﬂ
Kegiatan Kinerja | Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM Persentase satuan
PENGEMBANGAN pendidikan non formal
1 01 03 KURIKULUM e o 100 169.573.000 201.550.000
kurikulum muatan lokal
Penetapan Kurikulum Persentase Penetapan
Muatan Lokal Pendidikan Kurikulum Muatan Lokal
1 01 03 202 Anak Usia Dini dan Pendidikan Dasar 100 169.573.000 201.550.000
Pendidikan Nonformal
Penyusunan Kompetensi Jumlah  Kompetensi
Dasar Muatan Lokal Dasar Muatan Lokal Dinas 1 APBD 1
101 03 202 0L popgigikan Dasar Pendidikan Dasar yang Pendidikan | dokumen >0.000.000 Kota dokumen 65.000.000
Tersusun
Penyusunan Silabus Jumlah Silabus Muatan )
1 01 03 2.02 02 | Muatan Lokal Pendidikan | Lokal Pendidikan Dasar Dinas ! 69.573.000 APBD .
' b Pendidikan | dokumen B Kota dokumen 71.550.000
asar yang Tersusun
Pelatihan Penyusunan Jumlah Penyusun
Kurikulum Muatan Lokal Kurikulum Muatan Lokal
[ 1 1
1 01 03 202 03| Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar yang Per?(;?;ian >0 50.000.000 l?(i))Et%aD >0 65.000.000
Meningkat orang orang . .
Kompetensinya
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Urusan/Bid_ang Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan Pemerintahan . N Penting Tahun 2025
kode Daerah dan IndlkaIO/I’ Km'e”a Target Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENDIDIK DAN | Persentase Guru yang 97,25
TENAGA KEPENDIDIKAN memenuhi kualifikasi
S1/D-IV
Persentase Guru yang 53,45
bersertifikasi
1 01 04 Pendidik 315.000.000 315.000.000
Proporsi guru PAUD 95,42
dengan kualifikasi
Sarjana (S1)/Diploma
empat (D-IV)
Pemerataan Kuantitas dan | Persentase ketercukupan
Kualitas Pendidik dan pendidik dan tenaga
Tenaga Kependidikan bagi | kependidikan (PAUD, SD,
1 01 04 201 Sefiuen PandicTen Paser, SMP) 85 315.000.000 315.000.000
PAUD dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Perhitungan dan Jumlah Dokumen Hasil
Pemetaan Pendidik dan Perhitungan dan
Tenaga Kependidikan Pemetaan Pendidik dan
1 02 04 201 oO1 Satuan Pendidikan Dasar, Tenaga Kependidikan Dilt]aAS 3 APBD 3
PAUD, dan Pendidikan Satuan Satuan Pendidikan | dokumen 165.000.000 Kota dokumen 165.000.000
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan Hasil
Pendidik dan Tenaga Pelaksanaan Penataan
Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik Dinas APBD 3
1 02 04 201 02 | Pendidikan Dasar, PAUD, dan Tenaga Kependidikan . 3 laporan
dan Pendidikan Non Satuan PegndidiFlian Dasar, Pendidikan P 150.000.000 Kota laporan 150.000.000
Formal/Kesetaraan PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025

Page 73




Urusan/Bid_ang Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan Pemerintahan . - Penting Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kln.erja
Program/Kegiatan/sup | Program/ikegiatan o o) SO | Kebutunan | sumber Capaian | DanaPagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM Persentase
PENGENDALIAN Rekomendasi perizinan
1 01 05 PERIZINAN PENDIDIKAN Pendidikan yang 100 160.000.000 215.000.000
diterbitkan
(PAUD/SD/SMP)
Penerbitan Izin Pendidikan | Cakupan pelayanan
1 01 05 201 Dfasar yang Penerbitan Iz.in Pendidikan 100 130.000.000 165.000.000
Diselenggarakan oleh Dasar yang Diselenggarakan
Masyarakat oleh Masyarakat
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil
Perizinan Pendidikan Penilaian Kelayakan Usul Dinas 5 APBD 5
1 01 05 201 01 | Dasaryang Perizinan Pendidikan Dasar . 80.000.000
diselenggarakan oleh yang Diselenggarakan oleh Pendidikan | dokumen Kota dokumen 85.000.000
Masyarakat Masyarakat
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil
Pengawasan Perizinan pelaksanaan Pengendalian
Pendidikan Dasar yang dan Pengawasan Perizinan Dinas 5 APBD 5
1o 05 201 02 diselenggarakan oleh Pendidikan Dasar yang Pendidikan | dokumen >0.000.000 Kota dokumen 80.000.000
Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Penerbitan Izin PAUD dan Cakupan pelayanan
1 01 05 202 Pendid_ikan Nonformal Penerbitan Izin Pendidikan 100 30.000.000 50.000.000
yang Diselenggarakan oleh | PAUD
Masyarakat
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil
Perizinan PAUD dan Penilaian Kelayakan Usul
Pendidikan Nonformal Perizinan PAUD dan Dinas 1 APBD 1
1o 05 202 01 yang diselenggarakan oleh | Pendidikan Non Formal yang | Pendidikan | dokumen 30.000.000 Kota dokumen 50.000.000
Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan Pemerintahan Indik Kineri Penting Tahun 2025
kode Daerah dan ndikator Kinerja
. Program/Kegiatan Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM Persentase satuan
PENGEMBANGAN BAHASA | pendidikan yang telah
1 01 06 DAN SASTRA mengembangkan Bahasa 100 102.010.000
dan Sastra Daerah 75.000.000
Pembinaan, Cakupan Pembinaan,
Pengembangan dan Pengembangan dan
Perlindungan Bahasa Perlindungan Bahasa
1 01 06 201 100 102.010.000
dan Sastra yang dan Sastra 75.000.000
Penuturannya dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Penyusunan Modul dan | Jumlah Modul dan
Bahan Ajar Bahasa Bahan Ajar Bahasa o 1 1
1 01 06 201 07 | Daerah Kewenangan Daerah Kewenangan Inas
& & Pendidikan | dokumen | 75.000.000 dokumen 102.010.000
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Tersusun
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. Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang Urusan . o Rencana Tahun 2024 Penting Tahun12025
kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja
Program/Kgglatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Cgarg_ztn Kebutuhan Sumber Cgarg_:tn Eggyggan
Kegiatan ! pae Dana/Pagu Indikatif | Dana ipalg vPagu
Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pengelolaan Kebudayaan yang Persentase Benda, situs
2 22 02 201 Masyarakat Pelakunya dalam dan kawasan cagar 12 85.000.000 " 95.000.000
Daerah Kabupaten/Kota budaya yang
dilestarikan
Pelindungan, Jumlah Objek
Pengembangan, Pemajuan Kebudayaan
Pemanfaatan Objek Pemajuan yang Dilakukan Dinas ) APBD )
6 objek
2 22 02 201 Ol Kebudayaan Pelindungan, pendidikan | © 0PIk 8>.000.000 1 yors e 95.000.000
Pengembangan,
Pemanfaatan
Pelestarian Kesenian Penyelenggaraan
Tradisional yang Masyarakat Festival Seni dan
2 22 02 202 Pelakunya dalam Daerah Budaya (Jumlah 7 100.000.000 5 255.000.000
Kabupaten/Kota penyelenggaraan
festival seni dan
budaya)
Pemberiaan Penghargaan Jumlah orang/lembaga
kepada Pihak yang berprestasi yang diberi
atau berkontribusi luar biasa penghargaan untuk Dinas . APBD 8
2 22 02 202 03 sesuai dengan prestasi dan mereka yang berjasa Pendidikan | & sertifikat 100.000.000 Kota sertifikat 255.000.000
kontribusinya dalam pemajuan | dalam pemajuan
kebudayaan Kebudayaan
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Urusan/Bidang

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana Tahun

] 2025
kode Urus?azreamhe(;;nntahan Indikator Kinerja Catatan
. i Target Pentin Target Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber ’ Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pembinaan Kesenian yang
Masyarakat Pelakunya

Cakupan Pembinaan
Kesenian yang

2 22 03 201 dalam Daerah Masyarakat Pelakunya 100 180.000.000 200.000.000
Kabupaten/Kota
Peningkatan Pendidikan dan | Jumlah Sumber Daya
Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian
Manusia Kesenian Tradisional yang Dinas APBD
2 22 03 201 01 | Tradisional Mendapat Pendidikan . 5 Orang 7 Orang
dan Pelatihan Pendidikan 85.000.000 Kota 100.000.000
(ditingkatkan
Kompetensinya)
Peningkatan Kapasitas Tata | Jumlah Lembaga
Kelola Lembaga Kesenian Kesenian Tradisional Dinas APBD
222 03 201 02| o isional yang ditingkatkan Pendidikan 5Llembaga | oo 110 000 Kota 7 Lembaga 100.000.000
Kapasitasnya
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 Catatan Perkiraan Maju Rencana
Urusan Pemerintahan . . . Penting Tahun 2025
kode Daerah dan Indikator Kinerja S E— P
h arge arge ebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Program/Kegiatan Lokasi Capgian Kebutuhan | Sumber Capgian Dana/Pagu
Kegiatan Kinerja Dana/Pagu Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembinaan Sejarah Lokal Cakupan Pembinaan
22 04 201 dalam 1 (satu) Daerah Sejarah Lokal 100 185.000.000 100 205.000.000
Kabupaten/Kota
Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Dinas APBD
|
22 04 201 02 | Prasarana Pembinaan Prasarana Pembinaan - 5 unit 5 unit
Pendidikan Kota
Sejarah Sejarah | 100.000.000 110.000.000
Peningkatan Akses Jumlah Dokumen Data dan
Masyarakat Terhadap Informasi Sejarah yang Dinas APBD 3
2204 201 03 Data dan Informasi dapat diakses Masyarakat Pendidikan | > dokumen 85.000.000 Kota dokumen 95.000.000
Sejarah

22 05 201 Pen_etapan Cagar Budaya Cakupan Penetapan Cagar 100 85.000.000 100 95.000.000
Peringkat Kabupaten/Kota | Budaya
Penetapan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Dinas ) APBD )
22 05 201 02 Budaya yang ditetapkan Pendidikan 2 objek 85.000.000 Kota 2 objek 95.000.000
TOTAL 271.556.049.869 273.935.880.283
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PENDIDIKAN KOTA PEMATANGSIANTAR

Program dan kegiatan di Renja 2025 dirumuskan untuk pencapaian visi dan misi
Walikota, pencapaian SDGs, dan Pengembangan SDM dengan Meningkatkan kualitas
Pendidikan Dasar dan Pelestarian Budaya Daerah. Uraian garis besar mengenai
rekapitulasi program dan kegiatan, antara lain meliputi:

Sebanyak 09 Program , Kegiatan yaitu 19 kegiatan dan 90 Sub Kegiatan

Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya
dengan Pagu Anggaran Dinas Pendidikan Tahun 2025 sebanyak Rp. 271.556.049.797

Adapun Program Kerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar yang akan
dilaksanakan pada Tahun 2025 dengan pembiayaan yang bersumber dari DAU/APBD

Kota Pematangsiantar, dan DAK adalah sebagai berikut :

I. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 215.066.506.445,-
Sub Kegiatan :

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 211.027.339.531,-

Sub Kegiatan :
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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3. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 983.571.237,-
Sub Kegiatan :
1. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor
2. Penyediaan Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

6. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 2.395.629.882,-

Sub Kegiatan :

1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 310.000.412,-

Sub Kegiatan :

1. Penyediaa jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELKAYANAN

DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN

II. Program Pengelolaan Pendidikan

1. Pengelolaan Pendidikan Dasar
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 26.638.304.673,-

Sub Kegiatan :

w0 N

© N o O

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

Pembagunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah (Dana DAK)
Pembinaan minat, bakat, dan kreativitas siswa

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Pengeloaan Dana BOS Sekolah Dasar

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi, dan Evaluasi Layanan Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan

Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian Bagi Peserta Didik

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekah Dasar

Pengadaan Alat Praktik dan Praga Siswa (DAK)
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2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 21.886.965.679,-

Sub Kegiatan :
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10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.

Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

Pembangunan Laboratorium (Dana DAK)

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah (Dana DAK)
Rehabilitasi sedang/berat Ruang Kelas Sekolah (Dana DAK)
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium

Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga
Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah
Pengadaan Mebel Sekolah (Dana DAK)

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama
Pembinaan minat, bakat, dan kreativitas siswa

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan

Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian Bagi Peserta Didik
Pembangunan Ruang Kelas Baru

Pengadaan Alat Praktik dan Praga Siswa (DAK)
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3. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 5.624.000.000,-

Sub Kegiatan:
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9.

Pembangunan Sarana, Prasarana dann Utilitas PAUD (Dana DAK)
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD
Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD

Pengolaan Dana BOP PAUD

Peningkatan Kapasitas Pengeolaan Dana BOP PAUD

Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan

Koordinas, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan

10. Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan

11.Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik

12.Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
13.Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD
14.Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD

4. Pengelolaan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 991.700.000,-

Sub Kegiatan:

1.

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Non
Formal/Kesetaraan

Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non Formal/Kesetaraan

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Non
Formal/Kesetaraan

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi, dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Nonformal / Kesetaraan
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lll. Program Pengembangan Kurikulum
1. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 169.573.000,-

Sub Kegiatan :

1. Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar

2. Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar

3. Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal

Pendidikan Dasar

IV. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

1. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan
bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 315.000.000,-

Sub Kegiatan :

1. Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

2. Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan

Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
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V. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan
1. Penerbitan Izin Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 100.000.000,-
Sub Kegiatan :

1. Penilaian Kelayakan Usul Perizinan Pendidikan Dasar yang
diselenggarakan oleh Masyarakat

2. Pengendalian dan Pengawasan Perizinan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

2. Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 30.000.000,-
Kegiatan :

1. Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan yang Diselenggarakan oleh Masyarakat

VI. Program Pengembangan Bahasa dan Sastra
1. Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa dan Sastra yang
Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota

Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 75.000.000,-
Sub Kegiatan :

1. Penyusunan Modul dan Bahan Ajar Bahasa Daerah Kewenangan

Kabupaten/Kota
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URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN
VIl. PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
1. Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 85.000.000,-
Sub Kegiatan :
1. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan

2. Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam

Daerah Kabupaten/Kota

Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 100.000.000,-

Sub Kegiatan :

1. Pemberiaan Penghargaan kepada Pihak yang berprestasi atau
berkontribusi luar biasa sesuai dengan prestasi dan kontribusinya dalam
pemajuan kebudayaan

VilIl. PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL

1. Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar
Jumlah Dana : Rp. 180.000.000,-
Sub Kegiatan :

1. Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia
Kesenian Tradisional

2. Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional
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IX. PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
1. Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 185.000.000,-
Sub Kegiatan :

1. Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia
Kesenian Tradisional
2. Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional

X. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya
1. Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
Sumber Dana : DAU/APBD Kota Pematangsiantar

Jumlah Dana : Rp. 85.000.000,-
Sub Kegiatan :

1. Penetapan Cagar Budaya
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BAB V
PENUTUP

Renja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025 telah disusun
dengan memperhatikan perkembangan lingkungan strategis yang terjadi dan
diperhitungkan akan berpengaruh terhadap bidang pembangunan pendidikan.

Renja Dinas Pendidikan Tahun 2025 ini, memuat visi, misi, arah kebijakan,
sasaran kegiatan, program yang dijabarkan dalam beberapa kegiatan. Rencana
Kerja ini merupakan langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja dan
pelaporan akuntabilitas kinerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar.

Penyusunan Rencana Kerja ini memperhatikan beberapa masukan dari
temuan dan telaahan sektor pendidikan terutama mengenai kebijakan umum
bidang pendidikan, yaitu : (1) pemerataan dan perluasan akses, (2) peningkatan
mutu, relevansi dan daya saing serta, (3) tata keola, akuntabilitas dan pencitraan
publik. Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Pematangsiantar Tahun 2025
dirancang dengan strategi dan program pembangunan berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku yang memuat sejumlah pokok-pokok
pembaharuan mendasar untuk program atau kegiatan pendidikan ke depan.

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 ini sebaiknya dapat dievaluasi pada
setiap periodenya sehingga lebih menajamkan tujuan dan sasaran pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan pendidikan di Pematangsiantar.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Tahun 2025, konsisten dengan
prinsip desentralisasi dan otonomi yang pada gilirannya akan menciptakan rasa
kepemilikan dan pemahaman yang optimal atas peran masing-masing

stakeholders dalam pelayanan pendidikan yang efektif bagi masyarakat.
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Dinas Pendidikan perlu memperjelas dan memperkuat fungsi-fungsi dalam
pelayanan pendidikan, sosialisasi, fasilitasi dan diversikasi program dan kegiatan.
Kami berharap penyusunan ini dapat bermanfaat bagi pembangunan bidang
pendidikan dan pembangunan masyarakat pada umumnya di Kota

Pematangsiantar. Terima kasih.

Pematangsiantar, 19 Agustus 2024
epala. ) mas Pendldlkan
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